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499 Ley General de Cooperativas

LEY GENERAL DE COOPERATIVAS

LEY No. 499. Aprobada el 29 de Septiembre del 2004.
Publicada en La Gaceta No. 17 del 25 de Enero del 2005.
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

Hace saber al pueblo nicaragliense que:
ASAMBLEA NACIONAL DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA
CONSIDERANDO

I
Que es responsabilidad del Estado la promocién y el desarrollo
integral del pais y velar por los intereses y las necesidades
particulares, sociales, sectoriales yregionales de la nacién.

Il

Que es responsabilidad del Estado proteger, fomentar y promover
las formas de propiedad y gestion econémica del sector cooperativo,
sobre quien descansa una de las principales actividades
econdmicas del pais'y que requiere de un fortalecimiento que
permita estimular su progreso, proporcionandoles un impulso mas
decidido dentro de la actividad socioecondmica de la nacion que
facilite el progreso del movimiento cooperativo.
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1]
Que las cooperativas se organicen bajo cualquiera de las formas
previstas en laLey y que gocen de igualdad de derechos que las
deméas empresas existentes en el pais para garantizarles un pleno
ejercicio de la libertad organizativa que demanda el movimiento
cooperativo.

v
Que corresponde al gobierno de la Republica, junto al movimiento
cooperativo, promover la incorporacion voluntaria de los
nicaragienses de los diferentes sectores econdémicos de la nacion
a organizarse en cooperativas para impulsar las actividades
productivas del sector.

V
Que es responsahilidad del Estado, fomentarla educacion
cooperativa en todo el sistema educativo nacional sobre la base
de los principios e idearios del cooperativismo universal, para
contribuir a fortalecer una culturade paz, justicia, equidad y
solidaridad, en funcién del bien comln de los cooperados y de la
sociedad nicaragliense en general.
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En uso de sus facultades;
HA DICTADO
La siguiente:
LEY GENERAL DE COOPERATIVAS
TITULO PRELIMINAR

CAPITULO UNICO
OBJETO DE LA LEY

Articulo 1.- La presente Ley establece el conjunto de normas
juridicas que regulan la promocion, constitucion, autorizacion,
funcionamiento, integracién, disoluciény liquidacién de las
cooperativas como personas de derecho cooperativo y de interés
comun y de sus interrelaciones dentro de ese sector de la economia
nacional.

Articulo 2.- Declarese de interés econémico y social de la nacion,
la promocion, fomento y proteccion del movimiento cooperativo
como instrumento eficaz para el desarrollo del sector cooperativo,
contribuyendo asi al desarrollo de la democracia participativa y la
justicia social.

Articulo 3.- Es deber del Estado garantizar y fomentar la libre
promocion, el desarrollo, la educacién y la autonomia de las
cooperativas y sus organizaciones y el esfuerzo mutuo para realizar
actividades socio economicas y culturales, con el propésito de
satisfacer necesidades individuales y colectivas de sus asociados
y de la comunidad.

8
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TITULO PRIMERO
DE LAS COOPERATIVAS
CAPITULO |

DEFINICIONES Y PRINCIPIOS

Articulo 4.- Derecho cooperativo, es el conjunto de normas
juridicas especiales, jurisprudencia, doctrina y practicas basadas
en los principios que determinan y condicionan las actuaciones de
los organismos cooperativos y1os sujetos que en ellos participan.

Articulo 5.- Cooperativa, es una asociacién autbnoma de personas
que se unen voluntariamente para hacer frente a sus necesidades
y aspiraciones econdmicas, sociales y culturales comunes por
medio de una empresa de propiedad conjunta y democraticamente
controlada.

Articulo 6.- Acuerdo cooperativo, es la voluntad manifiesta de un
grupo de personas para constituirse en empresa cooperativa, que
satisfagan las necesidades e intereses comunes de sus asociados.

Articulo 7.- Son actos cooperativos, los que realizan entre silos
socios Yy las cooperativas, en cumplimiento de sus objetivos, las
relaciones de las cooperativas con terceras personas no sujetas a
esta Ley, no son actos cooperativos y se regiran por lalegislacion
correspondiente.
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Articulo 8.- Las cooperativas se rigen por los siguientes principios:
a) Libre ingreso y retiro voluntario de los asociados.

b) Voluntariedad solidaria, que implica compromiso reciproco y su
cumplimiento y practicas leales.

¢) Control democratico: Un asociado, un voto.

d) Limitacién de interés alas aportaciones de los asociados, si se
reconociera alguno.

e) Equidad, que implica la distribucion de excedentes en proporcion
directa con la participacion en las operaciones.

f) Respeto ydefensa de su autonomia e independencia.
g) Educacion cooperativa.

h) Fomento de la cooperacion entre cooperativas.

i) Solidaridad entre los asociados.

j) lgualdad en derecho y oportunidades para asociados de ambos
Sexos.

10
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CAPITULO Il
DE LA CONSTITUCION, FORMALIDADES Y AUTORIZACION

Articulo 9.- Las cooperativas se constituirdn mediante documento
privado, confirmas autenticadas por Notario Publico.

Articulo 10.- La constitucion de las cooperativas sera decidida
por Asamblea General de Asociados, en la que se aprobara
su Estatuto, se suscribirdn las aportaciones y se elegiran los
miembros de los 6rganos de direccion y control de las mismas.
Al constituirse, los asociados, deberan tener pagado al menos un
25% del capital suscrito en el caso de las cooperativas tradicionales
y de cogestion.

El acta de la Asamblea de Constitucion contendra el Estatuto, y
debera ser firmado por los asociados fundadores, anotando sus
generales de ley y el valor respectivo de las aportaciones.

La autenticacion notarial de las firmas a que se refiere el articulo
anterior se hard por el notario en acta numerada de su protocolo,
dando fe de conocimiento de los firmantes o de quienes firmen a
su nombre y de sus generales de ley e indicando haber tenido ala
vista la cédula deidentidad u otro documento acreditativo de los
interesados.

11
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Articulo 11.- Las cooperativas deben reunir las siguientes
condiciones y requisitos:

a) Nimero minimo de asociados definidos por la presente Ley, el
ndmero maximo es ilimitado.

b) Duracidn indefinida.

c) Capital variable e ilimitado.

d) Neutralidad y no discriminacion.
e) Responsabilidad limitada.

f) Responsabilidad de las reservas sociales, donaciones y
financiamiento.

Articulo 12.- Las cooperativas pueden realizar toda clase de
actividad en condiciones de igualdad con los sujetos de derecho
privado y otras personas juridicas y con los entes estatales en
todas aquellas actividades relacionadas con las prestaciones de
servicios publicos.

Articulo 13.- Las cooperativas pueden asociarse con personas
de otro caracter juridico, a condicién que dicho vinculo sea
conveniente para sus propésitos en la medida que no se desvirtle
su naturaleza ni transfieran beneficios, privilegios y exenciones
que les sean propios.

12
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Articulo 14.- De acuerdo a las disposiciones de la presente
Ley, podran organizarse cooperativas de todo tipo. Cuando una
cooperativa abarque por lo menos dos sectores de actividad
economica, serd una cooperativa multisectorial, cuando cumpla
con dos 0 mas funciones, serd multifuncional.

Las cooperativas podran ser: de consumo, de ahorro y crédito,
agricolas, de produccion y de trabajo, de vivienda, pesquera, de
servicio publico, culturales, escolares, juveniles y otras de interés
de la poblacion, sin que esta enumeracion se considere limitada.

También pueden organizarse cooperativas de cogestion
(composicion paritaria de las instituciones) y de autogestion
(participacién total de los trabajadores) en la direcciény
administracion de la empresa, sea esta privada o estatal.

Las cooperativas de ahorro y crédito, en su actividad de brindar
servicios financieros a sus asociados, gozaran de autonomia en la
concepcion yrealizacion de su politica de operaciones.

Las cooperativas que no sean de ahorro y crédito podran realizar
la actividad financiera de otorgar préstamos a sus asociados
mediante secciones especializadas de crédito, bajo circunstancias
especiales y cuando las condiciones sociales y econdmicas lo
justifiquen.

13
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Articulo 15.- Las cooperativas seran de responsabilidad limitada.
Para los efectos de este articulo se limita la responsabilidad de
los asociados al valor de sus aportes y la responsabilidad de la
cooperativa para con terceros, al monto del patrimonio social.

Articulo 16.- Para su identificacion, las cooperativas deberan llevar
al principio de su denominacion social la palabra "cooperativa’,
seguido de la identificacion de la naturaleza de la actividad
principal y al final, las iniciales “R. L.”, como indicativo de que la
responsabilidad de los asociados es limitada.

Articulo 17.- Queda prohibidaa las personas naturales o
juridicas no sujetas a las disposiciones de esta Ley, usar en su
denominacién orazon social, documentos, papeleria, etcétera, las
palabras cooperativa, cooperativo, cooperativista, cooperados, y
otras similares que pudieran inducir a la creencia de que setrata
de una organizacién cooperativa o del sector cooperativista.

Articulo 18.- Alas cooperativas les sera prohibido:

a) Conceder ventajas, preferencias u otros privilegios a los
fundadores, promotores, dirigentes o funcionarios, ni exigir a los
nuevos miembros contribuciones econémicas superiores a las
establecidas en sus Estatutos.

b) Permitir a terceros participar directa o indirectamente de los
privilegios o beneficios que la Ley otorga alas cooperativas.

14
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c) Realizar actividades diferentes a las establecidas en el Estatuto
y en perjuicio de los asociados yla comunidad.

d) Integrar en sus cuerpos de direccidon o control a personas que
no sean asociados de la cooperativa.

e) Transformarse en entidades de otra naturaleza juridica. Toda
decisién en este sentido es nula y quienes la adopten responderan
personalmente.

f) Formar parte de entidades cuyos fines sean incompatibles con
los de las cooperativas.

Articulo 19.- Las cooperativas para constituirse deberén tener un
minimo de asociados fundadores:

a) Las cooperativas de consumo, agricolas, de produccion y de
trabajo, de vivienda, pesquera, de servicio publico, culturales,
escolares, juveniles y otras deinterés de la poblacion, requeriran
de diez asociados.

b) Las cooperativas multisectoriales, cogestion y autogestion y las
de ahorro y crédito, requeriran de veinte asociados.

15
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Articulo 20.- El Estatuto de la cooperativa debera tener como
minimo las siguientes disposiciones:

a) Razén social, domicilio, responsabilidad y ambito territorial de
operaciones.

b) Objeto del acuerdo cooperativo y enumeracion de sus
actividades.

c) Deberes y derechos de los asociados y las condiciones para su
admision.

d) Régimen de sanciones, causales y procedimientos.

e) Procedimiento para resolver diferencias o conflictos dirimibles

entre los asociados o entre éstos y la cooperativa, por causa o por
ocasion de actos cooperativos.

f) Régimen de organizacion interna, constitucion, funciones de
los 6rganos de direccion y control, incompatibilidades y forma de
eleccion yremocion de sus miembros.

g) Convocatoria de asambleas ordinarias y extraordinarias.

h) Representacion legal, funciones y responsabilidades.

i) Constitucion e incremento patrimonial de la cooperativa, reserva
y fondos sociales, finalidades y forma de utilizacion de los mismos.

16
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j) Aportes sociales minimos, forma de pago y devolucion,
procedimiento para el avalio de los aportes en especie o0 en
trabajo.

k) Formade aplicacion de los excedentes cooperativos. Las
reglas para distribuir los excedentes de un determinado ejercicio
econémico.

[) Régimen econdmico de las cooperativas y de sus asociados.

m) Régimen educativo del cooperativismo.

n) Normas para la fusién, incorporacion, integracion, disolucion y
liquidacion.

0) Normas y procedimientos para reformar su Estatuto. Podré
establecer normas del voto directo o por representacion cuando la
Cooperativa tenga mas de cien asociados.

p) La formade devolver el capital sociala las personas que
se retiren 0 sean excluidos de la cooperativa o cuando estos
fallezcan, asicomo el régimen de transmision de los certificados
de aportacion.

q) El destino de las reservas obligatorias y repartibles entre los
asociados en caso de disolucion y liquidacién de la cooperativa.

17
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r) La forma en que la cooperativa ejecutara sus programas de
formacién y capacitacion, respetando el principio de igualdad
y equidad de oportunidades para participar en los procesos de
educacion.

s) Las demas estipulaciones que se consideren necesarias para
asegurar el adecuado cumplimiento del acuerdo cooperativo y que
sean compatibles con sus propésitos.

Articulo 21.- Las reformas al Estatuto de la cooperativa deberan
ser aprobadas en Asamblea General de Asociados y deberan
inscribirse en el Registro Nacional de Cooperativas.

Articulo 22.- El Estatuto de la cooperativa sera reglamentado por el
Consejo de Administracién, quien lo someterd para su aprobacion
ante la Asamblea General de Asociados. Esta aprobacion debera
realizarse en los siguientes sesenta dias después de haber
obtenido la personalidad juridica.

Articulo 23.- Para obtener la personalidad juridica de una
cooperativa son requisitos indispensables para los socios
fundadores:

a) Asistir a un curso de capacitacion e informacion sobre el tipo
de cooperativa que desean constituir, de conformidad a normativa
que dicte la Autoridad de Aplicacion, o a convenios que celebren
con el Instituto Nicaraglense de Fomento Cooperativo
(INFOCOOP).*

18
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b) Haber pagado un porcentaje no menor al 25% del capital social
que suscribieron.

c) Presentar el respectivo estudio de viahilidad de la futura
empresa cooperativa.

d) Presentar ante el RegistroNacional de Cooperativas el
instrumento privado de Constitucion, autenticadas las firmas
por un Notario Publico y sus Estatutos. El Registro realizard su
inscripcién en un plazo no mayor de treinta dias a partir de la fecha
de su presentacion.

Articulo 24.- La negativa de inscripcion se puede dar cuando
en el instrumento constitutivo se omita alguno de los elementos
establecidos en los articulos 19, 20 y cualquier otro que establezca
la presente Ley. Si la omisién fuere subsanable, el registrador
devolvera el expediente a la parte interesada para subsanar la
omisién sefialada, quince dias después de finalizado el plazo
establecido en el articulo 23, Inciso d) de la presente Ley.

Articulo 25.- Alinscribirse la cooperativa en el Registro Nacional
de Cooperativas, se anotaran el instrumento constitutivo, los
nombres de los asociados que integran los 6rganos de direccion
y control y el de su representante legal, debidamente identificado.

Articulo 26.- Los actos celebrados y los documentos suscritos a
nombre de la cooperativa antes de su constitucion legal, salvo lo
necesario para obtener la inscripcion en el Registro Nacional de
Cooperativas, hacen solidariamente responsables a quienes los
celebren o suscriban.

"Publicado en la Gaceta No.163 del 28 de Agosto del 2015." 19
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Una vez inscrita la cooperativa, dichos actos deberan ser
sometidos para su ratificacion o no por la primera Asamblea
General de Asociados.

Articulo 27.- De las resoluciones negativas de la Autoridad
de Aplicacion se establece el Recurso de Revisién en la via
administrativa. Este recurso debera interponerse en el término
de quince dias habiles a partir del dia siguiente de la notificacion
del acto. Es competente para conocer de este recurso la instancia
responsable de dicha resolucién.

El Recurso de Revision se resolvera en un término de veinte dias,
apartir de la interposicion del mismo.

Ademas el afectado podra hacer uso del Recurso de Apelacion, el
que se interpondra ante el mismo 6rgano que dicté el acto, en un
término de seis dias después de notificado, éste remitira el recurso
junto con su informe, a su superior jerarquico en un término de
diez dias.

20
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CAPITULO Il
DE LOS ASOCIADOS
Articulo 28.- Podran ser asociados de las cooperativas:

a) Las personas naturales legalmente capaces, salvo los casos de
las cooperativas juveniles.

b) Las personas juridicas publicas y privadas sin fines de lucro.

c) Los extranjeros autorizados por las autoridades de Migracion
comoresidentes en el pais, siempre y cuando el nimero de
asociados extranjeros no sean mayor del 10 % del total de los
socios al momento de constituirse. Cuando en la cooperativa el
nimero de asociados extranjeros aumentare el porcentaje anterior,
podra la Autoridad de Aplicacion intervenir dicha cooperativa.

Articulo 29.- Ninguna persona puede pertenecer simultaneamente
a mas de una cooperativa de la misma actividad, salvo en los
casos de excepcion que se determine en el Reglamento.

Articulo 30.- La calidad de asociados se adquiere mediante la
participacion en cumplimiento de los requisitos establecidos en el
acto constitutivo.

En el caso nuevo ingreso, la aceptacion o denegacién del
solicitante quedara sujeta a la aprobacion de la Asamblea General
de Asociados.

21
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Articulo 31.- La persona que adquiera la calidad de asociado,
conjuntamente con los demas miembros respondera de las
obligaciones contraidas por la cooperativa antes de suingreso a
ella y hasta el momento que deje ser asociado, con sus aportes
suscritos y pagados.

Articulo 32.- Son deberes de los asociados, sin perjuicio de los
demas que establezca la presente Ley, el Estatuto y el Reglamento
de la cooperativa, los siguientes:

a) Adquirir formacion basica sobre legislacién cooperativa, gestién
empresarial, en aspectos financieros, de gobernabilidad,
normativos, administrativos y sociales, a través de los programas
de capacitacién que ejecute la cooperativa por medio de la
Comision de Educacion y Promocién del Cooperativismo, los que
promuevan el Instituto Nicaragliense de Fomento Cooperativo, y
la Autoridad de Aplicacién.*

b) Cumplir las obligaciones sociales y pecuniarias derivadas del
acuerdo cooperativo.

c) Aceptar y cumplir las decisiones de la Asamblea General de
Asociados y de los deméas 6rganos de direccion y control de la
cooperativa.

d) Aceptar y desempenar fiel y eficientemente los cargos para los
que fueran electos.

22 * “Reformado por la Ley No.906."
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e) Comportarse solidariamente en sus relaciones con la
cooperativa y sus asociados.

f) Abstenerse de efectuar actos o de incurrir en omisiones que
atenten contra la estabilidad econdmica o prestigio social de la
cooperativa.

g) Conservar el secreto sobre aquellos asuntos y datos de la
cooperativa cuya divulgacion pudieran perjudicar sus intereses,
salvo que sea autorizado por la autoridad competente.

h) Observar lealtad y fidelidad a la cooperativa, a sus Estatutos,
Reglamento y normas que adopten vy facilitan la informacion que
la cooperativa le solicite en relacién con sus necesidades de

produccion o de insumos que sirvan para planificar el trabajo.

Articulo 33.- Los asociados de la cooperativa tendran los
siguientes derechos, sin perjuicio de los deméas que establezcan
la presente Ley, el Estatuto y su Reglamento:

a) Participar activamente en los actos de toma de decisiones y
elecciones en la Asamblea General y demas 6rganos de direccion
y control, haciendo uso del derecho de voz y voto.

b) Proponer y ser propuesto para desempefar cargos en el
Consejo de Administracion, Junta de Vigilancia y otras comisiones
0 comités especiales que pudieran ser creados.

"Publicado en la Gaceta No.163 del 28 de Agosto del 2015." 23
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c) Utilizar los servicios de la cooperativa y gozar de los beneficios
econdmicos y sociales que ésta genere de conformidad conlo
dispuesto en el Estatuto y el Reglamento.

d) Ser informado o solicitar informaciéon de la gestion de la
cooperativa, de acuerdo con los procedimientos establecidos en
el Estatuto.

e) Fiscalizar la gestién de la cooperativa, formulando denuncias
por incumplimiento de la ley, el Estatuto y el Reglamento ante la
Junta de Vigilancia.

f) Retirarse voluntariamente de la cooperativa, previo cumplimiento
de los requisitos previstos en el Estatuto para tal fin.

g) Recibir educacion sobre cooperativismo.

Articulo 34.- La calidad de asociado se pierde por:

a) Fin de la existencia de la persona natural o juridica, sin perjuicio
del derecho de los herederos o beneficiarios, en su caso, a
manifestar su voluntad de seguir perteneciendo ala cooperativa.

b) Retiro voluntario.

c) Pérdida de las condiciones establecidas por el Estatuto para
ser asociado.

24
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d) Por interdiccion civil o pérdida de sus derechos civiles y politicos
proveniente de una sentencia firme.

e) Incumplimiento de las actividades y obligaciones estatutarias y
reglamentarias.

f) Expulsion.

Articulo 35.- Los asociados podran ser expulsados o suspendidos
de sus derechos por las causales estipuladas en el Estatuto y
mediante los procedimientos establecidos en su Reglamento. La
decision le corresponde adoptarla al Consejo de Administracion.
En este caso, el socio puede solicitar la revision ante esta misma
instancia en un término de cinco dias habiles. Si la Junta Directiva
ratificare la expulsion o sancién, el asociado podra apelar dentro
de tercero dia ante la Asamblea General de Asociados, la que
tendré que resolver en un término no mayor de quince dias.

Articulo 36.- Sila Asamblea General de Asociados no resolviera
dentro del término sefialado en el articulo anterior, la expulsion o
sancion queda sin efecto. El apelante podra recurrir de queja ante
la Autoridad de Aplicacion de la presente Ley, dentro del plazo de
cinco dias. De no ser emitida, la expulsion o sancién quedara sin
efecto. Transcurrido el término sefialado en el parrafo anterior y
no habiendo cumplido el requerido con el ordenado, se le aplicara
una multa de C$ 100.00 (cien cérdobas) por dia transcurrido a
la cooperativa, hasta por un periodo de diez dias, los que seran
pagados afavor de la Autoridad de Aplicacion.
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Articulo 37.- En caso de renuncia, suspension o expulsion,
los asociados tienen derecho al reembolso del valor nominal
de sus aportaciones suscritas y pagadas y excedentes si los
hubiere, siempre y cuando éstas no estén respaldando deudas,
compromisos o créditos solidarios.

Articulo 38.- La cooperativa se reserva el derechode la
negociacion o de pago diferido de las aportaciones y excedentes,
si lo hubiere, cuando no lo permita la situacion econdmico-
financiera de ésta, sin perjuicio de las acciones legales que se
deduzcan por el afectado, en caso de incumplimiento.

CAPITULO IV
DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 39.- Los recursos de caracter patrimonial con los cuales
pueden contar las cooperativas para el cumplimiento de sus
objetivos socio-econdmicos son:

a) Las aportaciones de los asociados, que constituyen el capital
social.

b) Las reservas yfondos permanentes.

c) Los bienes adquiridos.

d) Los auxilios, donaciones, subvenciones, asignaciones,
préstamos, legados y otros recursos analogos provenientes de
terceros. Estos recursos son irrepartibles.
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Articulo 40.- Las aportaciones seran representadas mediante
certificados de aportacion que deberan ser nominativos, indivisibles
y deigual valor y sélo transferibles entre asociados, sin perjuicio
de los derechos sucesorios a quien tenga derecho y con acuerdo
del Consejo de Administracion, podran ser entregadas en dinero,
en especie 0 trabajo convencionalmente valuados, en la forma y
plazo que establezca el Estatuto.

Articulo 41.- Los certificados de aportacion contendran las
siguientes especificaciones:

a) Nombre y domicilio de la cooperativa.

b) Numero y serie del certificado.

c) Fecha de emision.

d) Nombre del asociado.

e) Valor del certificado.

f) Determinacion del beneficiario o beneficiarios.

g) Firmas y sellos del presidente y el secretario de la cooperativa.
Articulo 42.- Las aportaciones seran de dos tipos:

a) Ordinarias: Aquellas en que los asociados estan obligados a
enterar de acuerdo alo establecido en el Estatuto.
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b) Extraordinarias: Las que por acuerdo de la Asamblea General
de Asociados se determinen para resolver situaciones especiales
eimprevistas.

En ningln caso el asociado podra tener mas del 10% de
aportaciones al capital social de la cooperativa.

Articulo 43.- Cuando el asociado adeude parte de las aportaciones
suscritas, el excedente e intereses que le correspondan porlos
aportes de capital pagados, si los hubiere, seran aplicados a cubrir
el saldo exigible.

Articulo 44.- Las aportaciones al capital suscritas y pagadas por
los asociados, quedan directamente afectadas desde su origen
a favor de la cooperativa, como garantia de las obligaciones que
ésta tenga o contraiga frente a terceros.

Las aportaciones delos socios y los ahorros delas cooperativas
no podran ser gravadas por sus titulares a favor de terceros y
son inembargables por obligaciones personales de los asociados
frente aterceros.

Articulo 45.- El Estatuto determinard si las aportaciones
devengaran algun interés, si asi fuere, éste no debera ser mayor a
la tasa de interés pasivo bancario.

En el caso de las cooperativas de ahorroy crédito, si las
aportaciones devengaren alguninterés éste se fijaraen las
politicas que se establezcan y aprueben por el Consejo de
Administracion y sujeto a ratificacion por la Asamblea General de
Asociados.
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Articulo 46.- Cada asociado al incorporarse a la cooperativa,
debera pagar por lo menos el valor de un certificado de aportacion,
conforme a lo establecido en el articulo 23, inciso b), de la presente
Ley para los socios fundadores. El Estatuto normara la forma de
pago del restante, su valor y los periodos de tiempo a pagarse.

Articulo 47.- Las cooperativas tendran ejercicios anuales que se
cerraran de acuerdo al afio fiscal. Altérmino de cada ejercicio se
cortardn las cuentas y se elaborara el balance, el inventario y el
estado de resultados.

Articulo 48.- Las cooperativas llevaran su contabilidad y para
tal fin contardn con los libros respectivos, los que deberan ser
autorizados por el Registro Nacional de Cooperativas.

Articulo 49.- A la fecha del cierre del ejercicio, el Consejo de
Administracién presentarq un informe sobre la gestion realizada,
que junto con el estado financiero y el informe de la Junta de
Vigilancia, serdn sometidos a la Asamblea General de Asociados
para su aprobacion. De dichos informes y estado financiero se
remitira una copia ala Autoridad de Aplicacion.

Articulo 50.- El excedente del ejercicio sera el sobrante del
producto de las operaciones totales de la cooperativa, deducidos
los gastos generales, las depreciaciones, las reservas y los
intereses si los hubieren.

Articulo 51.- Si del ejercicio resultaren excedentes, estos se
aplicaran para las siguientes reservas:
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a) Diez por ciento (10%) minimo, para creaciéon o incremento
de lareserva legal, la que cubrird o amortizara las pérdidas que
pudieran producirse en ejercicios econémicos posteriores.

b) Diez por ciento (10%) minimo, para la creacion e incremento

del fondo de educacion, que se aplicara para el fomento de la
formacion cooperativista en el modo que establezca el Estatuto.
Este fondo es inembargable.

c) Diez por ciento (10%), minimo para el fondo de reinversion de
la cooperativa.

d) DEROGADO.*

La distribucién del excedente liquido entre asociados se realizara en
proporcion a las operaciones que hubieren efectuado con la
cooperativa. La capitalizacién del mismo, en su caso, se realizara
en los términos prescritos en su Estatuto.

Articulo 52.- Si el balance arrojase pérdidas, éstas seran
absorbidas por el Fondo de Reserva Legal v, si éste fuera inferior,
el saldo, serd diferido y cubierto con los excedentes de los periodos
subsiguientes.

Articulo 53.- Los recursos o cualquier tipo de bienesde la
cooperativa, asi como la denominacion social deberan ser usados
por los 6rganos autorizados de la mismay Unicamente para
cumplir sus fines.

30 * "Derogado por la ley No. 906, Publicado en la Gaceta No.163 del
28 de Agosto del 2015."



499 Ley General de Cooperativas

Los infractores de esta norma quedaran solidariamente obligados
a responder ante la cooperativa por los dafios causados a la
organizacion, sin perjuicio de las demas responsabilidades legales
aque hubiere lugar.

Articulo 54.- La cooperativa podra revalorizar sus activos fijos
previa comunicacién a la Autoridad Competente, de conformidad
a lo establecido en el Estatuto. En caso de incremento, la totalidad
de la'suma resultante se acreditara al valor de los certificados de
aportacion suscritos por los asociados, a quienes se les emitird un
nuevo certificado por el valor del pago de la aportacidn inicial mas
el incremento de la revalorizacion.

En las cooperativas de ahorro y crédito, la revalorizacion de
sus activos se hara a valor de mercado de los activos y previa
autorizacion explicita de autoridad reguladora, contra el capital
institucional. Si resultare un incremento, la totalidad de la suma
resultante servird para:

a) Acrecentar y fortalecer sus reservas.

b) Mantener una provision para cubrir las pérdidas por préstamos
incobrables.

c) Integrar otros fondos que sefale el Estatuto para fines
especificos.
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Articulo 55.- Los empleadores del sector publicoy privado,
de acuerdo con el asociado, podran, sin incurrir en costos de
retencién, efectuar las deducciones de los sueldos o salarios que
sus empleados o trabajadores suscriban con la cooperativa, para
aplicarse al pago de ahorro, aportaciones, préstamos, intereses 0
cualquier otra obligacion que como asociados contraigan, hasta
la completa cancelacion de las mismas, todo si perjuicio de las
disposiciones legales que regulen el salario minimo. Las sumas
deducidas seran entregadas alas respectivas cooperativas.

CAPITULO V
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

Articulo 56.- La direccién y administracion de la cooperativa
tendra la siguiente estructura:

a) La Asamblea General de Asociados.

b) El Consejo de Administracion.

c) La Junta de Vigilancia.

d) La Comision de Educacién y Promocion del Cooperativismo.

e) Cualquier otro tipo de drgano permanente que se establezca en
los Estatutos.
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De la Asamblea General de Asociados

Articulo 57.- La Asamblea General de Asociados es la maxima
autoridad de la cooperativa y sus acuerdos obligan a todos los
asociados presentes 0 ausentes y a todos los érganos de direccion
y control de la cooperativa, siempre que se hubieren tomado de
conformidad con la presente Ley, su Reglamento y el Estatuto de
la cooperativa.

Articulo 58.- Integran la Asamblea General, todos los socios
activos, que son aquellos inscritos en el Libro de Asociados de
la Cooperativa y debidamente inscritos en el Registro Nacional
de Cooperativas que notengan suspendidos sus derechos y se
encuentren al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones,
de acuerdo al Estatuto y su Reglamento.

Articulo 59.- Las sesiones de la Asamblea General de Asociados
seran de dos tipos: Ordinarias y extraordinarias. Las primeras se
reuniran como minimo una vez al afio dentro de los tres meses
siguientes al corte de cada ejercicio econémico.

Articulo 60.- Las asambleas extraordinarias se celebraran ajuicio
del Consejo de Administracion o de la Junta de Vigilancia, o por
la solicitud al Consejo de Administracion de al menos un veinte
por ciento (20%) de sus asociados activos o por la Autoridad de
Aplicacion, cuando éstas sean necesarias o de urgencia. En estas
Asambleas solo podran tratarse los asuntos para los cuales hayan
sido expresamente convocados. Los términos que cada instancia
tiene para realizar la convocatoria sera objeto de regulaciéon enel
Estatuto de la Cooperativa.

33



499 Ley General de Cooperativas

Articulo 61.- Cuando el Consejo de Administracion no haga la
convocatoria, para realizar Asamblea Ordinaria, durante los tres
meses siguientes al corte del ejercicio econémico, la Junta de
Vigilancia debera hacerla de oficio. Sila Junta de Vigilancia no lo
hace dentro delos diez dias siguientes al término sefialado para
la convocatoria por el Consejo de Administracion, podra solicitarlo
el veinte por ciento (20%) como minimo de los asociados activos,
y en (ltima instancia, la Autoridad de Aplicacion podrd convocarla
de oficio, si ésta lo estimard conveniente.

Articulo 62.- La Asamblea General de los Asociados sesionara
validamente con la presencia de la mitad mas uno de los asociados
activos o delegados convocados.

De no lograrse el quérum requerido en la primera convocatoria,
la segunda se realizarda conforme a lo estipulado en el Estatuto.
Si pasada una hora el quérum no se hubiere completado, podra
sesionarse con un numero no menor del cuarenta por ciento (40%)
de los asociados activos o delegados presentes.

Articulo 63.- Para las sesiones ordinarias y extraordinarias de la
Asamblea General de Asociados, la convocatoria debe realizarse
con la publicidad adecuada y en el plazo previsto en el Estatuto,
incluyendo la agendarespectiva. Son nulos los acuerdos y
actuaciones sobre temas ajenos a la orden del dia, salvo cuando
fueran consecuencias de asuntos incluidos en él, a tal efecto
deberan contar con la aprobacion de la mitad mas uno del total de
los asociados activos de la cooperativa.

34



499 Ley General de Cooperativas

De conformidad al articulo 22 de la presente Ley, le corresponde
al Consejo de Administracién, la aprobacion del Reglamento de
los Estatutos, y de no hacerlo en este plazo, la Junta de Vigilancia
convocara a Asamblea General Ordinaria para que se aprueben.

Articulo 64.- En las sesiones de la Asamblea Generalde
Asociados no se admitira voto por poder, pero cuando el
nimero de asociados fuera superior a cien o éstos residieran en
localidades distantes o cuando su realizacion implicare gastos
excesivos, en consideracion a los recursos de la cooperativa, la
Asamblea General de Asociados sera integrada por los delegados
electos conforme el procedimiento previsto en el Estatuto y su
Reglamento.

Articulo 65.- Las decisiones en la Asamblea General de Asociados
o de Delegados, segun el caso, se adoptaran por simple mayoria
de votos de los socios activos presentes, excepto en los casos
siguientes:

a) Cuando se trate de decidir sobre disolucién y liquidacion de
la cooperativa y/o la venta de los activos fijos que lleven a la
disolucion y liquidacion de la cooperativa.

b) Cuando se trate de reforma al Estatuto.

c¢) Cuando se trate de aprobacion, integracion, incorporacion, y
fusién de una cooperativa con otra u otras.
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d) Cuando se trate de formar parte de otra persona juridica que no
desnaturalice ala cooperativa.

e) Cuando se trate de la eleccion de los miembros del Consejo de
Administracion.

En los casos contemplados en los incisos anteriores, se requerira un
quérum minimo del sesenta por ciento (60%) de los asociados
activos de la cooperativa y para las decisiones, del voto favorable
de por lo menos el setenta por ciento (70%) de los asociados
activos o delegados presentes.

Articulo 66.- Es competencia exclusiva e indelegable de la
Asamblea General de Asociados, sin perjuicio de otros asuntos
que esta Ley o el Estatuto le reserven:

a) Aprobar y modificar el Estatuto y su Reglamento.

b) Aprobar las politicas generales de la Cooperativa y autorizar el
presupuesto general.

c) Elegir y remover alos miembros del Consejo de Administracion,
Junta de Vigilancia y otros 6rganos permanentes.

d) Fijar las retribuciones de los miembros del Consejode
Administracion y de la Junta de Vigilancia cuando lo considere
necesario.
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e) Tomar resoluciones sobre el informe de gestion y los estados
contables, previo conocimiento de los informes de la Junta de
Vigilancia y del contador en su caso.

f) Decidir sobre la distribucion de los excedentes en base a las
propuestas presentadas por el Consejo de Administracion.

g) Resolver sobre la venta, traspasos de los activos y la emision
de obligaciones en que se comprometa el patrimonio de la
cooperativa.

h) Decidir sobre elincremento del capital social de la cooperativa.

i) Decidir accion de responsabilidad contralos miembros del
Consejo de Administracion yla Junta de Vigilancia.

j) Decidir sobre la asociacion de la Cooperativa con personas de
otro cardcter juridico, publico, o privado.

k) Conocer y resolver las apelaciones de los asociados relacionados
con las resoluciones de expulsion y sanciones alos asociados.

[) Resolver sobre laintegracion, fusion, incorporacion o disolucién
y liquidacion de la cooperativa.

m) Ratificar o vetar al gerente o gerentes, cuando el nombramiento
realizado por el Consejo de Administracién recaiga en una persona
que no sea asociada de la cooperativa.
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n) Otras que el Estatuto y el Reglamento de la Cooperativa
determine.

Articulo 67.- Los miembros del Consejo de Administracion y de
la Junta de Vigilancia, podran participar con voz pero no podran
votar en asuntos que los vinculen con situaciones andmalas
que perjudiquen a los asociados y/o que estén en contra de la
presente Ley, Reglamento, Estatutos y Reglamento Interno dela
cooperativa.

Articulo 68.- En situaciones similares, los gerentes tendran voz, y
si fueren asociados estaran sometidos a las mismas limitaciones
previstas en este articulo.

Del Consejo de Administracion

Articulo 69.- El Consejo de Administracion tendra a su cargo la
direccion y administracion de la Cooperativa. Estara integrado por
un nimero impar de miembros, no menor de cinco (5), ni mayor
de nueve (9), electos por la Asamblea General de Asociados por
un periodo no mayor de tres afios (3), ni menor de uno (1). Podran
ser reelectos, dependiendo de la voluntad de los asociados. Sus
atribuciones y funciones se fijaran en el Estatuto.

Articulo 70.- El Consejo de Administracion deberd reunirse por
lo menos una vezcada mes y levantard acta de dicha reunidn,
suscrita por los miembros presentes. Formara quérum con la mitad
mas uno de sus miembros y tomara sus acuerdos por mayoria
simple de los presentes. El Estatuto regulara su funcionamiento.
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Para ser miembro del Consejo de Administracion y de los demas
érganos de direccion y control, hay que ser asociado activo de
la cooperativa. Los demas requisitos seran establecidos por el
Estatuto.

El Consejo de Administracién y la Junta de Vigilancia no podran
estar integrados por familiares dentro del cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad. Se exceptlan aquellas
cooperativas en las que mas del sesenta por ciento (60%) de los
asociados sean familiares dentro de los grados antes sefialados.

Articulo 71.- La representacién legal de la cooperativa
corresponde al Consejo de Administracion, quien delegara en el
Presidente del mismo; en caso de ausencia temporal, en el Vice-
Presidente; en ausencia de ambos, en el miembro que el Consejo
de Administracion designe.

El Consejo de Administracion para la enajenacion de todo tipo de
bienes, debera contar con la aprobacion de la Asamblea General
de Asociados, mediante oficios del notario publico de su eleccion,
excepto en aquellos casos que le sean propios de su actividad.

Articulo 72.- El gerente o gerentes de la empresa cooperativa
podran ser o no asociados. Unavez nombrado por el Consejo
Administracion y ratificados por la Asamblea General de Asociados
en el caso de no ser asociados, seran responsables de la funcion
ejecutiva de la empresa cooperativa y responderan ante el Consejo
de Administracion.
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Articulo 73.- En las cooperativas que no sean familiares, el
gerente no debera tener parentesco de afinidad o consanguinidad
con los miembros del Consejo de Administracion o de la Junta de
Vigilancia, dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo
de afinidad.

Articulo 74.- Los gerentes responden ante la cooperativa
y ante el Consejo de Administracién y ante terceros en su
cardcter individual, por los dafios y perjuicios que ocasionen por
incumplimiento de sus obligaciones, negligencias, dolo, abuso, de
confianza y/o por ejercicio de las actividades de su competencia. La
actuacion del gerente o gerentes y sus responsabilidades, es
independiente de la conduccion del Consejo de Administracién y
cada uno de ellos respondera por sus actos de manera individual.

Articulo 75.- El Consejo de Administracion podra designar comités
de carécter temporal, cuyas funciones serdn determinadas por
éste.

Articulo 76.- Los miembros del Consejo de Administracion y de
los Comités que tengan funciones de gestion, son solidariamente
responsables por sus respectivas decisiones. La responsabilidad
solidaria alcanza a los miembros de las Juntas de Vigilancia por
los actos que ésta no hubiera objetado oportunamente.

Quedan eximidos de responsabilidad los miembros de los érganos
antes citados que salven expresamente su voto en el acto, siempre
y cuando conste en acta, de tomarse la decision respectiva o que
de otra forma demuestren estar exentos de responsabilidad.
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De la Junta de Vigilancia

Articulo 77.- La funcién de vigilancia de la cooperativa sera
desempefiada por la Junta de Vigilancia, que responde Unicamente
ante la Asamblea General de Asociados. Las atribuciones de
la Junta de Vigilancia deberan determinarse en el Estatuto
de la cooperativa y sonindelegables, porlo que no podran ser
derogadas sin previa reforma del Estatuto.

La Junta de Vigilancia tiene a su cargo la supervision de
las actividades economicas y sociales de la cooperativa, la
fiscalizacion de los actos del Consejo de Administracion y de los
deméas organos y servidores de la cooperativa, de conformidad
con lapresente Ley y su Reglamento, el Estatuto y el Reglamento
Interno de la cooperativa y las resoluciones de la Asamblea General
de Asociados. Ejercera sus atribuciones, de modo que contribuya
al cumplimiento de funciones y desarrollo de actividades de los
demas drganos de la cooperativa. El funcionamiento de la Junta
de Vigilancia estara regulado por el Estatuto.

Articulo 78.- Los miembros de la Junta de Vigilancia seran electos
por la Asamblea General de Asociados en nimero impar no
menores de tres (3), ni mayor de cinco (5), por periodos no menor
de un (1) afio ni mayor detres (3) afios, pudiendo sus miembros
ser reelectos, lo que dependera de la voluntad de los asociados.

Articulo 79.- Las responsabilidades, retribuciones y reglas de
funcionamiento, establecidas para el Consejo de Administracion,
son aplicables ala Junta de Vigilancia.
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Articulo 80.- En toda cooperativa debera funcionar una Comision
de Educacion y Promocion, electa de conformidad a lo establecido
en el Estatuto, por un periodo no menor de un afio (1), ni mayor
de tres (3), pudiendo sus miembros ser reelectos de acuerdo ala
voluntad de los asociados.

El coordinador de esta Comision deberd ser un miembro del
Consejo de Administracion.

CAPITULO VI
DE LA EDUCACION Y PROMOCION DE LA COOPERATIVA

Articulo 81.- Bajo el espiritu de la presente Ley se considera
como objetivo de la educacién cooperativa, el desarrollo en los
sujetos de la accion educativa, del habito de ser, pensar, juzgar
y actuar de acuerdo con los principios y el ideario cooperativo
universal.

Articulo 82.- Se establece la obligatoriedad de crear la Comisién de
Educacién y Promocion del Cooperativismo en cada cooperativa,
cuya funcién consistird en planificar y ejecutar mediante el Fondo
de Educacion, politicas, planes de educacion y promocién del
movimiento cooperativo.

Esta Comision debera elaborary presentar al Consejode
Administracién, para su aprobacion y ejecucién, un plan anual de
capacitacion, con su presupuesto respectivo, de acuerdo a las
necesidades eintereses de la cooperativa.
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Articulo 83.- El Estado promovera la ensefianza del
cooperativismo en los centros de educacion primaria y secundaria
y la promocién de las cooperativas escolares. La Autoridad de
Aplicacion debera crear dentro de su estructura una dependencia
especial encargada de la promocién y educacion cooperativa.

CAPITULO VII
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 84.- Son causas de disolucion de la cooperativa las
siguientes:

a) Reduccién del nimero de asociados por debajo del minimo
legal durante un periodo superior aun afio.

b) Fusidn oincorporacion.

c) Por la pérdida total del capital y del fondo de reserva; o de
una parte de éstos, que segun disposicion del Estatuto o del
Reglamento, haga imposible la continuacion de las operaciones
sociales.

d) Extincion total del patrimonio.

e) Por incapacidad, imposibilidad o negativa de cumplir el objetivo
socio econdmico para el cual fue creada.

f) Por utilizar medios contrarios a la presente Ley y su Reglamento,
al Estatuto y a los principios del cooperativismo, para cumplir los
fines, objetivos o para el desarrollo de sus actividades.
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Articulo 85.- Formas de disolucion de la cooperativa:

a) Por decision de la Asamblea General con un quérum del setenta
y cinco (75) por ciento del total de los asociados activos.

b) Por decision de la Autoridad de Aplicacién basada en las
causales establecidas en el Articulo 84 de la presente Ley.

Articulo 86.- En el caso previsto en el inciso b ) del articulo
85, la Autoridad de Aplicacién de la presente Ley otorgara a la
cooperativa un plazo de seis meses para que subsane la causa o
para que en el mismo término convoque a Asamblea General de
Asociados con el fin de acordar la disolucidn. Si transcurrido dicho
término la cooperativa no demuestra haber subsanado la causal
0 no se hubiere reunido en Asamblea General de Asociados, la
Autoridad de Aplicacion a solicitud de parte, procedera a emitir
la resolucion parala disolucién y la efectiva liquidacion de la
cooperativa.

Antes de la terminacion del plazo sefialado, se podra solicitar
prérroga del mismo hasta por treinta (30) dias, previo anélisis y
justificacion de la solicitud.

Articulo 87.- En caso de disolucion, la Asamblea General de
Asociados de la cooperativa, nombrard una comision liquidadora
designando quien la presidira. Deberan ser invitados a integrarla,
un representante de la Autoridad de Aplicacion y uno del
organismo de integracion al que perteneciere la cooperativa. Esta
Comision actuara como verdadera mandataria de la cooperativa
en liquidacion y sera su representante legal.
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Sien el término de treinta dias la Comision Liquidadora no fuera
nombrada o no entrase en funciones, la Autoridad de Aplicacion
procederd a nombrarla de oficio. EI Reglamento determinara las
funciones y competencias de la Comisién Liquidadora.

Articulo 88.- Antes de iniciar el proceso de disolucion y liquidacion,
a través del Consejo de Administracion, notificard a la Autoridad
de Aplicacion, detallando los motivos de las misma y la fecha
en que se celebrard la asamblea extraordinaria de disolucion y
liquidacion.

Articulo 89.- La funcién principal de la Comision Liquidadora
serarealizar el activoy cancelar el pasivo, actuando con la
denominacion social de la cooperativa, la que siempre debera ser

seguida de la expresion “en liquidacion” y sus representantes se
denominaran “Comision Liquidadora” o “Liquidadores”.

La Comision Liquidadora deberd presentar el acta de disolucion
ante el RegistroNacional de Cooperativas para su debida
inscripcion.

Articulo 90.- Son funciones de la Comisién Liquidadora, entre
otras:

a) Levantar inventario de los activos patrimoniales y de los pasivos
de cualquier naturaleza que sean, de los libros correspondientes,
de los documentos y papeles de la cooperativa.

b) Concluir las operaciones pendientes al tiempo de la disolucidn.
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c) Exigir cuentas de su administracion a las personas que hayan
manejado intereses de la cooperativa.

d) Vender las mercaderias, muebles e inmuebles de la cooperativa.

e) Cobrar judicial y extrajudicialmente los créditos activos, recibir
su importe y otorgar los finiquitos respectivos, por parte de la
Autoridad de Aplicacion.

f) Liquidar y cancelar las cuentas de la cooperativa con terceros,
en primer lugary con cada uno de los asociados, si hubiere
excedentes.

g) Presentar estados de liquidacion ante los asociados y a la
Autoridad de Aplicacion de la presente Ley.

h) Rendir al fin de la liquidacion, cuenta general de su gestion y
obtener el finiquito.

Articulo 91.- Concluida la liquidacion, después de haber realizado
el activo y cancelado el pasivo, el remanente, si lo hubiere, se
destinara en el siguiente orden:

a) Satisfacer los gastos de liquidacion.
b) Satisfacer a los cooperados los intereses de las aportaciones,

si los hubiere, y los excedentes pendientes o efectuar abonos que
pudieran cubrirse.
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c) Devolver a los cooperados el monto que representa el valor
de los certificados de aportacion, o la parte proporcional de los
mismos que corresponda en caso que el haber social fuera
insuficiente.

d) El remanente, si lo hubiese, seratransferido al 6rgano de
integracion, o en su defecto, al Consejo Nacional Cooperativo,
quienes deberan destinarlo a la capacitacion, promocion y fomento
cooperativo.

TiTULO Il
DE LA INTEGRACION COOPERATIVA
CAPITULO UNICO

DE LA INTEGRACION

Articulo 92.- Las cooperativas podran asociarse entre si en la
forma que lo determine la Asamblea General para intercambiar
servicios, celebrar contratos de participacion, complementar
actividades, cumplir en forma mas adecuada sus objetivos y en
fin, para llevar a la préctica el principio de integracion cooperativa.

Articulo 93.- Dos 0 mas cooperativas podran fusionarse,
disolviéndose sin liquidarse, extinguiéndose su personalidad
juridica. La nueva cooperativa se constituira haciéndose cargo del
activo y el pasivo de las disueltas.

Articulo 94.- Una o varias cooperativas podran incorporarse
a otra, conservando la incorporante su personalidad juridica y
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extinguiéndose la de las incorporadas. El activo y el pasivo de
éstas se transfieren ala incorporante.

Articulo 95.- Por resolucién de sus respectivas Asambleas General
de Asociados, las cooperativas podran constituir cooperativas
de grado superior o afiliarse entre ellas. Estas se regiran por
las disposiciones de la presente Leycon las adecuaciones que
resulten de su naturaleza.

Articulo 96.- Cinco o més cooperativas del mismo tipo, podran
organizarse en centrales de cooperativas, con el objeto primordial
de lograr el mayor fortalecimiento socio-econdmico de las
entidades que laintegran. Tres 0 mas centrales de un mismo tipo
podran constituir una Federacion.

La Central se constituird sin hacerse cargo del activo y el pasivo
de las cooperativas que la conforman.

Articulo 97.- Cinco 0 mas cooperativas en un mismo Departamento
0 region podran unirse, sin disolverse ni liquidarse, conservando
su personalidad juridica y formando una unién.

La unién se constituird sin hacerse cargo del activo y el pasivo de
las cooperativas integradas.

Articulo 98.- Tres 0 mas uniones y/o centrales de cooperativas
podran constituirse en una federacion.
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Articulo 99.- Tres 0 mas federaciones de cooperativas podran
constituir Confederaciones o asociarse a ella.

Articulo 100.- Las cooperativas de grado superior podran realizar,
conforme las disposiciones de la presente Ley y su Reglamento
y de su respectivo Estatuto, actividades de caracter técnico,
econdmico, social, cultural y otras pertinentes.

Articulo 101.- Las asociaciones de cooperativas ensus diversas
formas de integracion, incorporacion, fusion, centrales, uniones,
federaciones y confederaciones, deberan inscribirse en el Registro
Nacional de Cooperativas.

Articulo 102.- Paratodos los efectos legales, los organismos
de integracion cooperativa a que se refieren los articulos
anteriores, seran considerados como cooperativas y por lo
tanto, son aplicables a ellos, en lo pertinente, las disposiciones
de constitucidn, inscripcion, administracion y funcionamiento, asi
como los beneficios y exenciones a que se refiere la presente Ley
ylo que en particular establezca el Reglamento de lamisma.

Articulo 103.- Los organismos de integracién cooperativa tienen
los siguientes objetivos:

a) Representar y defender los intereses de las cooperativas
asociadas y coordinar, orientar y supervisar sus actividades.

b) Proporcionar a sus asociados asistencia técnica y asesoria
general o especial.
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c) Crear, organizar o contratar servicios para el aprovechamiento
en comunde bhieneso con el propésito de lograr el mejor
cumplimiento de sus fines y de las cooperativas asociadas, tales
como: Suministros, comercializacion o mercadeo, industrializacion
de productos, financiamiento, seguros, auditorias, fondos de
estabilizacidn y cualesquiera otros similares o relacionados.

d) Fomentar, coordinar y desarrollar programas educativos de
capacitacion y promocion social y llevar a efecto campafias de
divulgacion y educacion cooperativa y promover la integracion de
la mujer al movimiento cooperativo.

e) Realizar actividades y organizar servicios técnicos sociales o
econdmicos en forma subsidiaria para las entidades asociadas.

f) Colaborar con la Autoridad de Aplicacion de la presente Ley, en
actividades de interés del movimiento cooperativo.

Articulo 104.- Las cooperativas y los organismos de integracion
cooperativa podran asociarse a cualquier organismo de integracion
internacional.

Articulo 105.- Los organismos de integracion cooperativa no
pueden transformarse en entidades de otra naturaleza juridica. Es
nula toda decisién en contrario y compromete la responsabilidad
personal de quienes la adopten.

Articulo 106.- En el Estatuto de los organismos de integracion
cooperativa, deben establecerse las normas y procedimientos
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para su funcionamiento, de la misma forma que se establecen
para las cooperativas de primer grado.

Articulo 107.- La representacion legal de los organismos de
integracion cooperativa corresponde al Consejo de Administracion,
el cual podra delegar en uno de sus miembros conforme lo
establezca el Estatuto.

TITULO Il

DE LAS RELACIONES DEL ESTADO CON LAS
COOPERATIVAS

CAPITULO |
DE LAS OBLIGACIONES, BENEFICIOS Y EXENCIONES

Articulo 108.- Las cooperativas estan obligadas a:

a) Llevar libros de actas, de contabilidad, de inscripcion de
certificados de aportaciones y registro de asociados debidamente
sellados por el Registro Nacional de Cooperativas que para estos
efectos llevara la Autoridad de Aplicacion.

b) Enviar al Registro Nacional de Cooperativas dentro de los
treinta (30) dias siguientes a su eleccion o nombramiento, los
nombres de las personas designadas para cargos en el Consejo
de Administracion, Junta de Vigilancia y Comisiones.

c) Suministrar a la Autoridad de Aplicacién, una némina completa
de los asociados de la cooperativa especificando los activos
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y los inactivos, al menos noventa dias previos a la realizacion
de la Asamblea General de Asociados y del cierre del ejercicio
econdmico, y periddicamente, los retiros e ingresos de asociados
que se produzcan.

d) Proporcionar a la Autoridad de Aplicacion dentro de los
treinta dias posteriores a la terminacion del respectivo ejercicio
econdmico, uninforme que contenga los estados financieros de
la cooperativa.

e) Proporcionar todos los demas datos e informes que les solicite
la Autoridad de Aplicacion dentro del término prudencial que ésta
te sefale.

Articulo 109.- Con el objeto de estimular el movimiento
cooperativista, se otorga a favor de las cooperativas, de
conformidad con la ley de la materiay otras disposiciones
pertinentes, los siguientes beneficios y exenciones:

a) Exencién de impuesto de timbre y papel sellado.

b) Exencion del Impuesto de Bienes Inmuebles (IBI).

c) Publicacién gratuita de todos los documentos en La Gaceta,
Diario Oficial.

d) Exencion de Impuesto sobre la Renta (IR).
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e) Exencion de Impuesto al Valor Agregado, para la importacion
de los insumos, materias primas, bienes intermedios y de capital
utilizados en la produccién de los bienes de exportacion y de
consumo interno.

f) Exencion del DAI, ISC, IVA e impuestos municipales en las
importaciones de bienes de capital, llantas, materia prima,
maquinarias, insumos Yy repuestos utilizados, a favor de las
cooperativas.

g) Otros beneficios y exenciones que las demas leyes y
disposiciones establezcan a favor de las cooperativas.

Articulo 110.- En ningun caso, las cooperativas gozaran de
un régimen de proteccion o privilegios menores del que gocen
empresas, sociedades o asociaciones con fines u objetivos
similares desde el punto de vista social 0 econémico.

Articulo 111.- El procedimiento para la obtencion de las exenciones
y beneficios estaré alo dispuesto en la ley de la materia.

Articulo 112.- La Autoridad de Aplicacion de la presente
Ley, tendra la facultad de revisar y comprobar aquellos casos
en los que unacooperativa esté haciendo uso indebido de los
beneficios y exenciones referidos en el articulo 109 de la
presente Ley y una vez comprobado, lo hard saber a la Direccién
General de Ingresos, dependencia del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico para que los revoque, suspenda o restrinja en
cualquier momento.

53



499 Ley General de Cooperativas

CAPITULO I

DEL INSTITUTO NICARAGUENSE DE FOMENTO
COOPERATIVO

"Articulo 113.- Créase el Instituto Nicaragiense de
Fomento Cooperativo,como un ente descentralizado del
Ministerio de Economia Familiar, Comunitaria, Cooperativa y
Asociativa, cuya denominacion podrd abreviarse como
INFOCOOP.*

El INFOCOOP se constituye con personalidad juridica,
patrimonio propio, y autonomia técnica y administrativa, cuya
funcion principal es la de ser el organismo rector de la politica
nacional de proteccion, fomento y desarrollo cooperativo. Tendra
como objetivo principal fomentar, promover, divulgar y apoyar el
movimiento cooperativo atodos los niveles.

Tendra su domicilio legal en la ciudad de Managua, pudiendo
establecer delegaciones u oficinas en los departamentos del
pais.

En toda la legislacion, donde se sefialen competencias de
regulacion, fiscalizacion, registro y control de las cooperativas y
todas las acciones de caracter administrativo vinculadas con
ésta, debe entenderse que se asumen por la Direccién General
de Asociatividad y Fomento Cooperativo del Ministerio de
Economia Familiar Comunitaria, Cooperativa y Asociativa."

Articulo 114.- DEROGADO
Los Articulos 114, 115, 116, 117, literal b), 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125,126 parrafo
segundo, 128, literal b) y g) DEROGADOS por Ley No. 885.

54 * "Reformado por la Ley N0.906."
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Articulo115.- DEROGADO

Articulo116.- DEROGADO

Articulo 117.- El Instituto Nicaragliense de Fomento Cooperativo
tendra cinco (5) fuentes de flnanclamlento:

a) En el presupuesto General de la Republica, se asignard una
partida presupuestaria para el funcionamiento, fortalecimiento
Institucional, promocién yfomento cooperativo del INFOCOOP.

b) DEROGADO

c) Los ingresos provenientes de la emision de documentos que se
soliciten y los que se causen por multas alas cooperativas.

d) La gestion de recursos econoémicos, a través de planes y
proyectos, dentro y fuera del pais con organismos nacionales e
internacionales y multilaterales que le permitan captar recursos.

Los Articulos 114, 115, 116, 117, literal b), 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125,126,
parrafo segundo, 128, literal b) y g) fueron DEROGADOS por Ley No. 885.

"Publicado en la Gaceta No.163 del 28 de Agosto del 2015." 55
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e) Recursos provenientes de donaciones o0 préstamos
concesionales gestionados por el INFOCOOP, tanto a nivel
nacional como internacional.

Articulo 118.- DEROGADO
Articulo119.- DEROGADO
Articulo120.- DEROGADO
Articulo 121.- DEROGADO

Articulo 122.- DEROGADO

Los Articulos 114, 115, 116, 117, literal b), 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125,126, parrafo
segundo 128, literal b) y g) fueron DEROGADOS por Ley No. 885.
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Articulo123.- DEROGADO

Articulo 124.- DEROGADO

Articulo 125.- DEROGADO

CAPITULO Il
DEL CONSEJO NACIONAL DE COOPERATIVAS

Articulo 126.- Créase el Consejo Nacional de Cooperativas, cuya
denominacion podra abreviarse CONACOOP, tendrd personalidad
juridica propia y se constituye como 6rgano de participacion amplia,
de informacién, de consulta, de asesoramiento, elaboracion y
presentacion de propuestas de politicas y programas de fomento,
promocién, educacion, inversion y desarrollo de la organizacion
de cooperativas que fortalezcan este movimiento.

SEGUNDO PARRAFO.- DEROGADO

Articulo 127.- EI CONACOOP elaborard su reglamento de
funcionamiento en un periodo de 60 dias a partir de su integracion,

Los Articulos 114, 115, 116, 117, literal b), 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125, 126,
parrafo segundo, 128, literal b) y g) fueron DEROGADOS por Ley No. 885.
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Sino lo hiciere, el INFOCOOP podra proceder a la elaboracion
de este a solicitud de por lo menos cinco uniones, centrales,
federaciones y/o confederaciones de cooperativas, el que podra
ser ratificado o reformado en la siguiente sesién del CONACOQOP
con el voto favorable de los dos tercios de los miembros que lo
integren.

Articulo 128.- EI CONACOOP tendra las atribuciones y funciones
siguientes:

a) Aprobar su propio reglamento de funcionamiento.

b) DEROGADO

c) Participar y asesorar en la elaboracion y presentacién de
propuestas de politicas y programas parafomento, promocion,
educacion y desarrollo del movimiento cooperativo.

d) Informar y consultar al movimiento cooperativo sobre las
propuestas de politicas y programas parafomento, promocion,
educacion y desarrollo del movimiento cooperativo.

e) Sesionar ordinariamente, en Asambleas Ordinarias, una vez

cadatres meses y en Asambleas Extraordinarias cuando
sea convocada por el Presidente o por al menos la mitad
de los delegados.

Los Articulos 114, 115, 116, 117, literal b), 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125,126 pérrafo
segundo, 128, literal b) y g) DEROGADOS por Ley No. 885.
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f) Convocar y presidir las asambleas a que se refiere el articulo
del inciso anterior.

g) DEROGADO

h) Propiciar el acercamiento y las mejores relaciones entre los
diferentes sectores cooperativos y los organismos de integracion
cooperativa.

i) Promover el desarrollo del movimiento cooperativo; y

j) Estudlar los problemas  due diflcultan el adelanto del
Cooperativismo y programar sus soluciones.

Articulo 129.- El Consejo dispondrd4 de una Secretaria General,
que funcionard como érgano de apoyo técnico y administrativo y
cuya funcién recaera en la Direccion General de Cooperativas.
Esta Secretaria ejercera, de igual modo, las funciones de
coordinaciéon y comunicacion permanente entre los 6rganos de
administracion del Estado.

Los Articulos 114, 115, 116, 117, literal b), 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125, 126,
parrafo segundo, 128, literal b) y g) fueron DEROGADOS por Ley No. 885.
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TiTULO V

DE LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES
CAPITULO |

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 130.- Se faculta por Unica vez, para que en un plazo no
mayor de 60 dias, a partir de la entrada en vigor de la presente
Ley, la Direccion General de Cooperativas (DIGECOOP) del
Ministerio del Trabajo, convoque al movimiento cooperativo para
la conformacién de un Consejo Nacional provisional, actuando la
DIGECOOP como facilitador del movimiento cooperativo.

Esta convocatoria sera a las cooperativas con personeria
juridica estén estas o no, en estructura de niveles superiores.
Las Cooperativas que estén en estructura de niveles superiores
podran ejercer su derecho a estar representadas a través de
sus estructuras superiores. Las cooperativas de base tendran
una representacion de cinco miembros como méximo y las de
Federaciones, Uniones, Centrales y Confederaciones, tendran
tres representantes.

La DIGECOOP hara la convocatoria previa coordinacion con el
movimiento cooperativo y debera garantizar un equilibrio, tanto de
las areas territoriales como de los diferentes tipos de cooperativas
organizadas a nivel nacional.

Este Consejo Nacional designard de manera provisional a los
delegados del movimiento cooperativo ante el INFOCOOP,
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pudiendo ser ratificados o sustituidos una vez que el Consejo
Nacional Cooperativo esté funcionando de manera permanente.

Articulo 131.- Con el objeto de que se ponga en funcionamiento
al INFOCOOP dentro del término de ciento ochenta dias, a partir
de la entrada en vigor de la presente Ley, se autoriza al Poder
Ejecutivo para que, a través de los representantes del Estado de
conformidad con la presente Ley, promueva e integre la primera
Junta Directiva, a fin de que ésta elabore los planes de organizacion
administrativa, presupuestos y todo lo que sea indispensable a la
realizacion de los objetivos de esta Ley.

Articulo 132.- La Direccion General de Cooperativas
(DIGECOOP), del Ministerio del Trabajo, proporcionara a los
miembros de la primera Junta Directiva todo lo necesario para que
realice sin tropiezos sus funciones.

Articulo 133.- Todos los recursos econémicos que hasta hoy
pertenecen a la DIGECOOP, formaran parte del patrimonio del
Instituto, siendo este su sucesor en todos los aspectos.

Articulo 134.- La Junta Directiva elaborard un proyecto de
Reglamento Interno del INFOCOOP, dentro de los noventa dias
siguientes a su instalacion y mientras el INFOCOOP no esté
instalado. La Direccidn General de Cooperativas (DIGECOOP), del
Ministerio del Trabajo serd la que resuelva, de manera transitoria
todo lo concerniente alas facultades, funciones y atribuciones que
la presente Ley y su Reglamento le otorgue al INFOCOOP.
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Articulo 135.- Se consideran pre cooperativas, aquellos
grupos que bajo la orientacion de una entidad promotora
autorizada del sector se encuentran en proceso de legalizacion
y que organizados para funcionar como cooperativa, carecen de
capacidad econémica, organizativa, administrativa o técnica o su
inmediata posibilidad de cumplir su proceso de legalizacion. Para
tal fin dispondra de un plazo méaximo de un afio.

Articulo 136.- La entidad promotora de una pre cooperativa
deberd prestarle a ésta los servicios necesarios que proporcione
su desarrollo y evolucién hacia cooperativa.

Articulo 137.- Durante el periodo a que se refiere el articulo 134
de la presente Ley, la Autoridad de Aplicacion, previa presentacion
de la solicitud para obtener la personalidad juridica y con expresion
de susituacion de pre cooperativa, otorgard una constancia a la
misma acreditandola como tal para su funcionamiento legal.

Articulo 138.- Tanto las disposiciones contempladas en la
presente Ley General de Cooperativas, como las contenidas en su
Reglamento correspondiente, seran aplicables a las cooperativas
de ahorro y crédito, mientras no exista un marco legal que las
regule como sector especializado de la economia nacional.
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CAPITULO Il
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 139.- Las tierrasy demas medios de produccion o
infraestructura que sean o hubieren sido otorgadas o donadas por
el Gobierno alas cooperativas, se consideraran aportados por los
asociados en partes iguales como parte del patrimonio original de
las mismas, por lo cual debera incluirse el valor de éstos mismos
en su respectivas aportaciones al capital.

Articulo 140.- Al momento de perder un miembro su calidad de
asociado, por cualquiera de las causas que establezca la presente
Ley y su Reglamento, las aportaciones a la que se refiere el
articulo anterior, no podran ser liquidadas en especies, sino que
en el respectivo valor de mercado que le correspondiese.

La autorizacién de venta de las tierras y otros activos deberd
contar como minimo con la autorizacion de las terceras partes del
total de asociados.

Articulo 141.- La Asamblea General de Asociados, en caso de ser
acordada la venta o transaccion, designara al representante legal
que llevara a efecto. Este podra ser el Presidente del Consejo
de Administracién o en su defecto cualquiera otro que designe la
Asamblea.

Articulo 142.- La cooperativa deberd presentar a la Autoridad
de Aplicacion, certificacion del acta de la Asamblea General de
Asociados, con un ejemplar del estudio financiero y econémico,
para la autorizacion de laventa o transaccion. Obtenida éstas, se
procedera ala realizacion del acto notarial.
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Los Registradores de la Propiedad Inmueble deberan exigir esta
autorizacion para la inscripcion del respectivo instrumento.

Articulo 143.- Los casos no previstos expresamente en la
presente Ley, en los Estatutos y Reglamentos de las cooperativas,
se resolveran de acuerdo a los principios cooperativos,
jurisprudencia, doctrina y practica universalmente reconocida que
sustente el derecho cooperativo y finalmente por los preceptos del
derecho comun que le sean aplicables.

Articulo 144.- Todos los organismos del sector pUblico y privado
gue se relacion con el movimiento cooperativista, quedan
obligados a proporcionar al Instituto la informacion que éste le
solicitare para la eficaz realizacién de sus objetivos.

Articulo 145.- A partir de la fecha que entre en vigencia la presente
Ley, se llevara un Registro Nacional de Cooperativas Unico, el que
estara bajo la responsabilidad del Instituto.

Articulo 146.- Las cooperativas existentes al momento de entrar en
vigencia la presente Ley, para conservar su validez ylos derechos
adquiridos deberan adecuar su situacion a lo que establece esta
Ley y su Reglamento en un plazo no mayor a un afio.

Articulo 147.- Una vezentrada en vigencia la presente Ley, el
Presidente de la Republica dispondréa de un plazo de sesenta (60)
dias para su respectiva reglamentacion.

Articulo 148.- La presente Ley derogala Ley General de
Cooperativa del veintitrés de Junio de mil novecientos setenta
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y uno, publicada en La Gaceta No. 164 del veintitrés de Julio
de mil novecientos setenta y uno; su Reglamento, la Ley de
Cooperativas Agropecuarias y Agroindustriales del veinticuatro de
Marzo de mil novecientos noventa; la Resolucion del Ministerio del
trabajo No. Il del once de Mayo de mil novecientos noventa y tres;
el articulo 27, inciso d) de la Ley de Organizaciéon, Competencia
y Procedimientos del Poder Ejecutivo, Ley 290y Articulos 246,
247, 248y 249 del Reglamento de la Ley 290y cualquier otra
disposicion que se oponga aesta Ley.

Articulo 149.- Esta Ley entrard en vigencia a partir de su
publicacién en La Gaceta, Diario Oficial.

Dada en la Ciudad de Managua, en la Sala de Sesiones de la
Asamblea Nacional, alos veintinueve dias del mes de septiembre
del afio dos mil cuatro. CARLOS NOGUERA PASTORA,
Presidente de la Asamblea Nacional. MIGUEL LOPEZ BALDIZON,
Secretario de la Asamblea Nacional.

Ratificada constitucionalmente de conformidad al articulo 143,
parte infine de la Constitucion Politica de la Republica, en la
Tercera Sesion Ordinaria de la XX Legislatura de la Asamblea
Nacional, celebrada el dia nueve de diciembre del afio dos mil
cuatro, en razénde haber sido rechazado el veto parcial del
Presidente de la RepuUblica de fecha veintitrés de noviembre del
afio dos mil cuatro. Dada en la ciudad de Managua, en la Sala de
Sesiones de laAsamblea Nacional, a los nueve dias del mes de
diciembre delafio dos mil cuatro. Por tanto: Téngase como Ley
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de la Republica. Publiquese y Ejecitese. CARLOS NOGUERA
PASTORA, Presidente de la Asamblea Nacional. MIGUEL LOPEZ
BALDIZON, Secretario de la Asamblea Nacional.

Asamblea Nacional de la Republica de Nicaragua.
Complejo Legislativo Carlos Nufiez Téllez.
Avenida Peatonal General Augusto C. Sandino

Edificio Benjamin Zeleddn, 7mo. Piso.
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REGLAMENTO DE LA LEY GENERAL DE
COOPERATIVAS

DECRETO No. 91-2007, Aprobado el 10 de septiembre del 2007
Publicado en La Gaceta No. 174 del 11 de Septiembre del 2007
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA
CONSIDERANDO

|
Que la Constitucion Politica en su articulo 99 establece que es responsabilidad
del Estado Proteger, fomentar y promover las formas de propiedad y de gestion
econémica y empresarial privada, estatal, cooperativa, asociativa, comunitaria
y mixta, para garantizar la democracia econdmica y social.

Il
Que el Gobierno de Reconciliacion y Unidad Nacional reconoce el rol
protagdnico de las cooperativas, como uno de los actores de la economia social
y solidaria para producir riquezas y que ésta debera cumplir una funcién social.
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En uso de las facultades que le confiere la Constitucion Politica

HA DICTADO
El siguiente:
DECRETO
REGLAMENTO DE LA LEY GENERAL DE COOPERATIVAS
TITULO PRELIMINAR
CAPITULO | DISPOSICIONES
GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto desarrollar las normas
juridicas contenidas en la Ley No. 499, Ley General de Cooperativas, publicada
en La Gaceta Diario Oficial No. 17 del 25 de Enero de 2005, a excepcion de lo
relacionado a la naturaleza funcional y organizativa del Instituto Nicaragiiense
de Fomento Cooperativo (INFOCOOP) vy del Consejo Nacional Cooperativo
(CONACOOP).

Articulo 2.- Cuando en el texto de este reglamento se mencionen los términos:
“Cooperativas”, “Uniones’, “Centrales”, “Federaciones” y “Confederaciones” se
entendera que se refiere a Cooperativas, independientemente del grado de
organizaciéon que tengan o a la que pertenezcan de acuerdo a la Ley General
de Cooperativas.
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TITULO |
CAPITULO |
DEFINICIONES

Articulo 3.- Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

a) Autoridad de Aplicacion: La autoridad para la aplicacion y tutela de las
disposiciones de la Ley, del presente Reglamento y de los Estatutos de
las Cooperativas, es el Instituto Nicaragliense de Fomento Cooperativo
(INFOCOOP). Sin embargo mientras no sea conformado este Instituto,
le corresponderd esta funcion a la Direccion General de Cooperativas
(DIGECOOP) del Ministerio del Trabajo.

b) Movimiento Cooperativo: Representaciones de las cooperativas de primer,
segundo y tercer grado existentes y que se encuentren legales al momento que
la DIGECOOP haga la convocatoria para la conformacion del Consejo Nacional
de Cooperativas (CONACOOP) provisional.

CAPITULO I
DE LA CONSTITUCION, FORMALIDADES Y AUTORIZACION

Articulo 4.- Las Cooperativas se constituiran mediante la presentaciéon de
los requisitos y las formalidades establecidas en el Capitulo II, Titulo Primero
de la Ley y el presente Reglamento.

Articulo 5.- Las Cooperativas se constituiran con el minimo de asociados
que establece la Ley, ademas debera solicitud de aprobacion del

Acta Constitutiva dirigida al Director del Registro Nacional de Cooperativa
firmada por el presidente y el secretario
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Para las Cooperativas escolares y juveniles, en los casos que los aspirantes
no hayan cumplido los dieciséis (16) afios de edad, deberan adjuntar la autorizacién
de sus padres o de sus responsables legales para poder ingresar como asociado.

Se acompafiara a la solicitud, el certificado de capacitacion e informacion sobre
tipo de cooperativa que desean constituir, de conformidad a la normativa que
dicte la autoridad de aplicacién, a convenios que celebren con el Instituto de
Fomento Cooperativo INFOCOOP.

Legislacion Cooperativa y los siguientes libros de:

a. Actas para Asamblea General

b. Consejo de Administracion

¢. Junta de Vigilancia

d. Registro de Asociados

e. Inscripcion de Certificados de Aportaciones
f. Diario

g. Mayor

Articulo 6.

El Acta de Constitucion de las Cooperativas debera contener los siguientes
requisitos para su debida inscripcion y obtencién de la Personalidad Juridica:

a) Lugar, fecha y hora de la celebracion de la Asamblea General de Constitucion.
b) Nombre completo, estado civil, edad, profesién u oficio y domicilio de cada
uno de los asociados fundadores y relacion de la Cédula de Identidad o Cédula
de Residente en el caso de los extranjeros, en la cual se hara constar ademas,
su nacionalidad.

c) Indicacion del objeto de la reunion.

70) EI numero, valor nominal, monio y naturaleza de las aportaciones que
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conforman el capital social.
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€) LOS Organos de Direccion electos. EN 1a redaccion el estaiuto, el organo.
de direccion siempre se denominard Consejo de Administracion. También se
sefialara la Junta de Vigilancia, la Comision de Educacién y Promocién del
Cooperativismo. En las cooperativas de ahorro y crédito, el Comité de Crédito.

f) Forma de suscripcidn y pago de los aportes de cada uno de los asociados
fundadores, con los que se debera constituir el capital inicial de la Cooperativa.
g) Constancia de que se ha pagado por lo menos el 25% del capital suscrito por
cada asociado, pudiendo hacerse dicho pago en una cooperativa de ahorro y
crédito o en cualquier otra entidad financiera legalmente constituida.

h) Las firmas de los asociados y su autenticacion notarial

i) Aprobacion del Estatuto y la incorporacion del mismo en el Acta de
Constitucion.

Articulo 7.- El Estatuto de toda Cooperativa contendra los requisitos
sefialados en el Arto. 20 de la Ley, agregandose aquellas estipulaciones que los
asociados estimen convenientes y necesarias para asegurar el cumplimiento
del acuerdo cooperativo, compatibles con los propésitos de la Cooperativa.

Articulo 8.- Las Cooperativas tendrén personalidad juridica a partir de
la fecha en que fueran inscritas en el Registro Nacional de Cooperativas
de la Autoridad de Aplicacion de la Ley, el cual entregara la Certificacion
correspondiente al representante de la Cooperativa.

Articulo 9.- Las cooperativas deberan publicar la certificacion de su
personalidad juridica otorgada por el Registro Nacional de Cooperativas en La
Gaceta Diario Oficial
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Articulo 10.- Las Cooperativas no podran extender sus actividades a
objetivos y propésitos que no se correspondan con los declarados en el Acta
Constitutiva y el Estatuto legalmente vigente, excepto que su estatuto haya sido
reformado conforme ley y obtenido la autorizacién de la Autoridad de Aplicacion
de ley.

Articulo 11.- Se entendera como pre-socio, todo aquel que aplica en la
cooperativa para solicitar su afiliacion, cuyo ingreso no haya sido aprobado
por la asamblea general de asociados. Esta calidad no deberd exceder mas
de un afio.

CAPITULO 11l
TIPOS DE COOPERATIVAS

Articulo 12.- Cooperativas de Consumo, son aquellas que tienen por objeto
abastecer a sus miembros con cualquier clase de articulo o producto de libre
comercio. Esta Cooperativa podra operar con sus miembros, de contado o al
crédito. Se entiende que operar al crédito, es cuando la Cooperativa recibe
autorizacion de los cooperados para descontar de sus sueldos, salarios o
rentas, en cualquier tiempo, el valor de la mercancia dadas por adelantadas.

Articulo 13.- La distribucion de los excedentes en las Cooperativas de
Consumo, se haran en relacion con el monto total de las operaciones hechas
por cada asociado con la Cooperativa, sin tomar en consideracién la clase de
articulos o servicios consumidos.

Articulo 14.- Para fines del articulo anterior las Cooperativas de Consumo

adoptaran un sistema de registro de sus operaciones acordes con su desarrollo
y capacidad, por medio de fichas, libretas, tarjetas, medios electronicos o
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cualquier otro procedimiento que asegure, que tanto la Cooperativa como
sus asociados, conoceran siempre el monto de las operaciones que se hayan
efectuado.

Articulo 15.- Las Cooperativas de Consumo, para el logro de sus objetivos
podran dedicarse:

a) La compra y venta de articulos de consumo.

b) Celebracién de contratos de suministro, en condiciones ventajosas, de
viveres, combustibles, medicinas y toda clase de articulos o cualesquiera otros
productos y servicios.

c) Distribucion de articulos o servicios, estableciendo en su caso, tiendas de
venta o sucursales.

Articulo 16.- Cooperativas de Ahorro y Crédito, son las que se constituyen
con el proposito de promover el ahorro entre sus cooperados y crear una fuente
de crédito que les provea financiamiento a un costo razonable para solventar
sus necesidades. Asimismo, para brindarles otros servicios financieros, sobre
la base de principios democraticos, de ayuda mutua y con ello mejorar sus
condiciones sociales, economicas y culturales.

La formacién, constitucion, autorizacion y registro de las Cooperativas de Ahorro
y Crédito se regiran por los preceptos de la Ley General de Cooperativas y el
presente Reglamento, mientras no haya una norma especial o particular que
las rija.

Articulo 17.- Las Cooperativas en la actividad de constitucion de la misma
y en las de ingresos de nuevos asociados y aspirantes, emitiran a favor de
cada uno, un certificado de aportacion por el valor estipulado en el estatuto de
la cooperativa. Si pagaren el total de la aportacion se extendera el documento
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referido, si pagase menos de su valor o el porcentaje minimo establecido por la
Ley, se extendera un titulo provisional.

Articulo 18.- Las Cooperativas de Ahorro y Crédito podran ejercer
para la formalizacion de sus operaciones de crédito, todas las actividades
necesarias que estén dentro de la circulacion juridica de la nacién, y que no
sean incompatibles con los principios del derecho cooperativo, la Ley 499 y el
presente Reglamento.

Articulo 19.- Las Cooperativas de Ahorro y Crédito podrén realizar para
sus asociados y pre-socios, todas las operaciones activas y pasivas que éstos
le demanden, siempre y cuando no sean incompatibles con los principios y
derechos cooperativos. Estas operaciones pueden ser, entre otras:

a) Transferencia de fondos a nivel nacional como internacional, sean éstos de
recepcion o envio.

b) Planes de Proteccién personal y relacionados, para atender los casos de
enfermedad o muerte de sus asociados.

c) Dotar a favor de sus asociados y pre-socios tarjetas de crédito y débito,
para facilitarles sus operaciones financieras siempre y cuando se establezca
la infraestructura técnica y operativa adecuada para el manejo de este servicio.

d) Extender certificados a los asociados que en sus depdsitos hayan fijado un
plazo y libretas de ahorro para depésitos en que no hayan fijado fecha de retiro.
No tendran los asociados o pre-socios limites, en cuanto a monto y plazo de las
sumas que por concepto de ahorro y depésitos puedan realizar.
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Articulo 20.- Para desarrollar sus actividades financieras las Cooperativas
de Ahorro y Crédito podrén:

a) Captar fondos de sus asociados.

b) Contratar préstamos:

1. Con otras cooperativas.

2. Con organismos de integracion nacionales o internacionales

3. Con el Instituto Nicaragliense de Fomento Cooperativo (INFOCOOP).

4. Con institutos internacionales de cooperativismo.

5. Con la banca nacional e internacional.

6. Y con cualquier otra fuente de recursos que le permita cumplir sus objetivos.
Articulo 21.- El Consejo de Administracion establecera las politicas en
cuanto a garantias y demas condiciones de sus operaciones, las cuales
deberan estar contenidas en los reglamentos que para sus fines labore.
Articulo 22.- Para el cumplimiento de la actividad crediticia de este tipo de
Cooperativas, la Asamblea General elegira un Comité de Crédito compuesto
de tres a cinco miembros, cuyas atribuciones deberan consignarse en el

Estatuto de la Cooperativa.

Articulo 23.- Las Cooperativas de Ahorro y Crédito en su funcionamiento
podran establecer relaciones con las instituciones cuya actividad esté dirigida
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a prestar asistencia técnica financiera a las Cooperativas y con otras que
satisfagan las necesidades socioecondmicas de sus asociados.

Articulo 24.- Las Cooperativas de Ahorro y Crédito podran establecer
relaciones comerciales vy financieras con otras Cooperativas para el
mejoramiento o ampliacion de los servicios a ofrecer a sus asociados.

Articulo 25.- El Consejo de Administracion aprobaréd las tasas de interés
activas y pasivas que se cobraran por los créditos y se pagaran por los ahorros.
Las mismas deberan ser ratificadas por la Asamblea General de Asociados.

Articulo 26.- Las Cooperativas de Ahorro y Crédito podran participar en
organizaciones Cooperativas de otra indole, siempre y cuando no inviertan
més del 25% de su capital social. También podran realizar las siguientes
operaciones de conformidad con el articulo 12 de la Ley No. 499, siempre que
sean prestaciones de servicios publicos:

a) Pagar Cheques fiscale

b) Recibir pagos de las instituciones de Servicios Publicos, Estatales y Privadas,
aplicando el principio de compromiso social con la comunidad.

Articulo 27.- Cooperativas Agricolas y/o Agropecuarias, son las que se
constituyen para los fines siguientes

a) Explotacién de las tierras pertenecientes a los asociados.

b) Adquisicion de abonos, plantas, semillas, maquinaria agricola y demas
elementos de la produccién primaria y fomento agricola o pecuario.

7



Reglamento

c) Ventas, exportacion, conservacion, elaboracion, transporte o mejoras de
productos de cultivo o ganaderia.

d) Construccion o explotacién de obras aplicables a la agricultura o ganaderia
o0 auxiliares a ellas.e) Otras actividades que establezca su estatuto, vinculadas
a su actividad principal.

Articulo 28.- Cooperativas de Produccidn, son las integradas por productores
que se asocian para producir, transformar o vender en comun sus productos.

Articulo 29.- Las Cooperativas de Produccién para la realizacion de sus
actividades podran:

a) Adquirir en forma directa o a través de terceros, todos los insumos, materiales
y equipos necesarios para la actividad productiva correspondiente.

b) Crear centros de almacenamiento para las materias primas y productos
acabados.

c) Establecer vinculos comerciales y financieros con instituciones nacionales e
internacionales, sean privadas o gubernamentales, que mejor satisfagan sus
necesidades socioecondmicas.

Articulo 30.- Cooperativas de Viviendas, son aquellas que procuran
habitaciones a sus cooperados. Las hay de dos clases:

a) Aquellas en que la persona juridica termina cuando la Cooperativa ha
proporcionado habitacion a sus cooperados.

b) Aquella en que la persona juridica de la Cooperativa subsiste aln después
que ella ha proporcionado habitacién a sus cooperados.

Articulo 31.- Para que un asociado(a) pueda adquirir vivienda, debera
comprobar la carencia de la misma.
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Articulo 32.- Cooperativas Pesqueras, son aquellas que para la realizacién
de sus objetivos y fines principales, sus actividades se encuentran dedicadas
a la captura, procesamiento y comercializacion, relacionadas con la pesca, asi
como a la camaronicultura, piscicultura, y en general a la acuicultura, con fines
productivos, sea esta alimenticia u ornamental.

Articulo 33.- Cooperativas de Servicios, son las que tienen por objeto
proporcionar servicios de toda indole, con preferencia a sus asociados, con el
proposito de mejorar condiciones ambientales y econémicas, de satisfacer sus
necesidades familiares, sociales, ocupacionales y culturales.

Articulo 34.- Cooperativas de Servicio Publico, son aquellas que tienen
por objeto brindar un servicio a los ciudadanos, mediando por ello una
contraprestacion o remuneracion, a través de una tasa o tarifa, autorizada por
los 6rganos competentes del Estado responsables de regular tales servicios.

Articulo 35.- Las Cooperativas de Servicios, entre las que se incluyen las de
Servicio Publico, podran ser entre otras, de los siguientes tipos:

a) Transporte

b) Profesionales

c) Educacion

d) Provisionamiento

e) Comercializacion

No teniendo esta enumeracion caracter restrictivo o limitativo.

Articulo 36.- Cooperativas de Transporte, son aquellas que se constituyen

para brindar servicios de transporte de pasajeros o de carga, por via terrestre,
acuatica y aérea.
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Articulo 37.- Se podran constituir Cooperativas de transporte de pasajeros
en las siguientes modalidades:

1. Terrestre

a. Colectivo y Semicolectivo: internacional, urbano, suburbano, interurbano,
intermunicipal, rural.

b. Taxis ruleteros, de parada, interlocales, etc.
¢. Motonetas.

d. Coches tirados por caballos.

e. De recorridos especiales de personal de empresas e instituciones publicas.
De recorrido escolar.

f. Turistico.

g. Otras formas.

2. Acuatico

a) Maritimo.

b) Lacustre.
c) Fluvial.
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En cada una de estas modalidades se podra autorizar el transporte turistico.
3. Aéreo

a) Servicio convencional de rutas.
b) Turistico.

Articulo 38.- Se podran constituir cooperativas de transporte de carga en las
siguientes modalidades:

a) Nacional.
b) Internacional.

Articulo 39.- Las Cooperativas de Transporte Colectivo y Semi-colectivo:
Internacional, Urbano, Suburbano, Interurbano, Intermunicipal, Rural, en todo
caso, para poder constituirse prestar el servicio, debera obtener de previo, aval
del Ministerio de Transporte e Infraestructura o la respectiva Alcaldia Municipal.

Articulo 40.-
Las Cooperativas de Transporte podran constituirse de la siguiente manera:

a) Los asociados conservan el dominio sobre las unidades y medios de trabajo.
b) Los asociados transfieren las unidades a favor de la Coopera iva.

Articulo 41.- La Cooperativa de Transporte constituida como lo sefala el
inciso “b” del articulo anterior, debera conservar la propiedad de las unidades
hasta su disolucion o liquidacion, pudiendo vender las unidades con el objeto
de comprar nuevas unidades o cumplir con obligaciones, previa autorizacion de
la Asamblea General de Asociados.
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Articulo 42.- Cooperativas de Profesionales, son las integradas por personas
naturales que se dedican de una manera libre al ejercicio de sus profesiones y
que tienen por objeto la prestacion de servicios profesionales y técnicos.

Este tipo de Cooperativas podra prestar los siguientes servicios:

a) Asistencia Técnica.
b) Asesoria.
c) Consultoria.

Articulo 43.- Cooperativas de Educacion, son aquellas que tienen por objeto
la prestacion de servicios orientados al desarrollo cultural y académico de sus
asociados y a la comunidad. Este tipo de Cooperativas podra integrarse con
personas que se dediquen a las actividades educativas.

Articulo 44.- En los centros escolares de ensefianza primaria y secundaria
se promovera la creacion de Cooperativas Escolares, las cuales funcionaran
como medios de practica y formacion cooperativa para los estudiantes.

Articulo 45.- Las Cooperativas Escolares se regiran principalmente por
las disposiciones de La Ley y del presente Reglamento en cuanto le sean aplicables
y por sus Estatutos, los cuales en concordancia con las finalidades establecidas
en el articulo siguiente, seran ampliados por el Ministerio de Educacién, respetando
la estructura establecida en la Ley.

Articulo 46.- Las Cooperativas Escolares tendran principalmente una
finalidad educativa y cultural y en consecuencia deberan

a) Desarrollar la practica de asociacion, el espiritu de iniciativa y el sentido de
organizacion entre los estudiantes.
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b) Formar habitos de cooperacion que aseguren a los estudiantes una
convivencia futura dentro de principios de solidaridad, mutualismo y democracia.

c) Inculcar la idea y la practica de la prevision al servicio de la comunidad.

d) Fomentar el trabajo productivo socialmente (til y demostrar sus ventajas.
e) Coordinar las actividades cooperativas con el desarrollo de los programas
escolares en cada rama de la ensefianza.

f) Proveer a los alumnos asociados de Utiles escolares, vestuario y los alimentos
necesarios durante la jornada escolares, mediante servicios cooperativos de
suministros y consumo.

Articulo 47.- La administracion y vigilancia de las Cooperativas Escolares
estard a cargo de los alumnos asociados, pero siempre bajo la orientacién y
control de los maestros o profesores que tengan a su cargo los programas
respectivos de educacién civica o de instruccion cooperativa, asi como también
de los padres de familias organizados en los centros de estudios.

En sus relaciones con terceros y las obligaciones que contraigan con éstos,
las Cooperativas Escolares seran representadas legalmente por el Director del
Centro Educativo y por un padre de familia, designado para tal efecto, y por un
representante de los estudiantes asociados.

Articulo 48.- Las Cooperativas Escolares también se podran disolver por
las siguientes causas:

a) Clausura definitiva del centro educativo

b) Desviacion de sus fines o contravenciones a las disposiciones de la Ley y el
presente Reglamento.
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c) Por decision fundamentada de la Autoridad de Aplicacion.

Articulo 49.- Cooperativas de Cogestion, son aquellas en que la propiedad,
la gestion y los excedentes son compartidos entre los trabajadores vy
empleadores. En la Asamblea General que celebraran anualmente, nombraran
una Comision Supervisora integrada por diez miembros, cinco del sector
de empleadores y cinco de los trabajadores, la cual tendra a su cargo la
fiscalizacion de la participacion en la gestion y la distribucion de los excedentes,
asi como cualquier otra gestion que le asigne el respectivo Estatuto.

El Estatuto establecera los mecanismos de integracion de la Asamblea
conservando la paridad entre los representantes de los trabajadores y de los
empleadores. En caso de determinarse la violacion al Estatuto la Comision
notificara a la Autoridad de Aplicacion, para que ésta proceda conforme
lo indiquen los Estatutos, el presente Reglamento y la Ley General de
Cooperativas.

Articulo 50.- Cooperativas de Autogestion, son aquellas organizadas para
la produccién de bienes y servicios, en las cuales los trabajadores que las
integran dirigen todas las actividades de las mismas y aportan directamente
su fuerza de trabajo con el fin primordial de realizar actividades productivas
y recibir en proporcion a su aporte de trabajo, beneficios de tipo econémico y
social. Las unidades de produccion destinadas al funcionamiento de las
Cooperativas de Autogestion, estaran bajo el régimen de propiedad social con
caracter indivisible.

Articulo 51.- Los objetivos principales de las Cooperativas
Autogestion son:

a) Propiciar el pleno desarrollo del hombre al ofrecer un mecanismo de
participacion organizada para los trabajadores del pais en la produccion de
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bienes y servicios, la toma de decisiones y la obtencion de los beneficios
econoémico sociales, producto del esfuerzo comuin.

b) Agrupar a los trabajadores en organizaciones productivas estables y eficaces
en las que prive el interés comunitario.

c) Promover un progresivo acceso de los trabajadores a los medios de
produccion, a los instrumentos de trabajo y a la riqueza socialmente producida.

d) Crear, mediante el uso adecuado de los excedentes econémicos nuevas
fuentes de empleo y facilitar el acceso a los diferentes servicios sociales.

e) Crear condiciones aptas para desarrollar economias de escala con la
integracion vertical y horizontal del proceso productivo, sin que ello signifique el
concentrar la renta y la capacidad de decidir.

f) Capitalizar un porcentaje de los excedentes generados, no sélo para el
desarrollo de las propias cooperativas, sitio también para la generacion
de nuevas unidades productivas de semejante vocacion y naturaleza,
contribuyendo asi a crear nuevos puestos de trabajo y bienestar general.

Articulo 52.-

Las Cooperativas de Autogestion podran constituirse con bienes o tierras
aportadas por los socios. Los valores de bienes vy tierras seran decididos por la
Asamblea General por medio de un avalio hecho por la Direccion de Catastro
Fiscal del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Articulo 53.- Esta prohibido alas Cooperativas de Autogestion:

a) Aceptar trabajadores asalariados que no sean miembros de la Cooperativa
exceptuandose:
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1. EI Gerente, el Personal Técnico y Administrativo especializado, cuando sus
socios no estén en capacidad de desempefiar estos cargos y si dicho personal
no desea formar parte de la cooperativa.

2. Los trabajadores temporales que sea imprescindible contratar en periodos
criticos de alta ocupacion, principalmente cuando los productos o subproductos
corran riesgo de perderse Y,

3. Los aspirantes a asociados durante un periodo no mayor de un afio.
b) Distribuir individualmente el patrimonio de la Cooperativa.

Articulo 54.- Cooperativas Multisectoriales, son aquellas que podran
dedicarse indistintamente a actividades del sector primario o agropecuario,
sector secundario o agroindustrial y sector terciario o comercial.

Articulo 55.- Cooperativas Multifuncionales, son aquellas que se dedican
a realizar dos o més actividades de las sefialadas en la Ley y el presente
Reglamento, sin que se desvirte la condicion para las que fueron establecidas.
Estas cooperativas podran denominarse como de servicio mdltiple, lo que
debera ser claramente definido en los estatutos

Articulo 56.- Las Cooperativas de Servicios Mdiltiples, son aquellas
dedicadas a brindar servicios mediante la realizaciéon de dos o mas actividades
en diferentes sectores economicos, debidamente especificadas en su Estatuto.
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CAPITULO IV
DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 57.- Las Cooperativas podran tener trabajadores para el desempefio
de sus actividades y podran aceptarlos como asociados de ellas, si manifiestan
su interés en afiliarse

CAPITULO V
DE LOS ASOCIADOS

Articulo 58.- Ninguna persona podra pertenecer simultaneamente a mas
de una cooperativa del mismo tipo o actividad, salvo en los casos siguientes:

a) Cuando las cooperativas funcionen en localidades distintas.

b) Cuando el caracter de las cooperativas a las que se pertenece originalmente
sea restrictivo o incompleto en relacion con las necesidades de los cooperados.

Articulo 59.- Ademas de los consignados en la Ley General de Cooperativas,
los asociados gozaran de los siguientes derechos:

a) Realizar con la Cooperativa todas las operaciones autorizadas, por el
Estatuto, en las condiciones establecidas por éste.

b) Apelar ante la Asamblea General de Asociados por las decisiones de
expulsion.

c) Gozar en igualdad de condiciones de los derechos en relacién a los demas
asociados, sin discriminacion alguna.

d) Los demas concedidos por la Constitucion Politica, la Ley General de
Cooperativas, el presente Reglamento y los Estatutos.
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Articulo 60.- Al fallecer un asociado, los haberes que tenga en la
Cooperativa seran entregados a los beneficiarios debidamente registrados en
su cooperativa, 0 en documento debidamente legalizado, dirigido al Consejo
de Administracion, en un periodo de ciento ochenta dias o en su defecto, a sus
herederos declarados judicialmente con Sentencia Firme Ejecutoriada. Cuando
los haberes no fueren reclamados en el mismo periodo sefialado anteriormente,
a partir de la fecha del fallecimiento del asociado, pasaran a formar parte del
Fondo de Reserva para Educacion.

Articulo 61.- Los asociados que dejen de pertenecer a una Cooperativa tendran
derecho a que se les devuelva el valor de sus Certificados de Aportacion en el
término maximo de noventa dias, salvo en el caso que la situacion financiera
y la disponibilidad de recursos de la Cooperativa no lo permita. Esto debera ser
normado en el Estatuto y Reglamento de cada cooperativa.

Articulo 62.- La persona que adquiera la calidad de asociado respondera
conjuntamente con los demas, de las obligaciones contraidas por la Cooperativa,
antes de su ingreso a ella y hasta el momento que se cancele su inscripcion
como asociado, siendo su responsabilidad limitada al valor de su aportacion.

CAPITULO VI
DE LA SUSPENSION Y EXPULSION DE LOS ASOCIADOS

Articulo 63.- Son causales de suspension:

a) Negarse sin motivo justificado a desempefiar el cargo para el cual fue efecto
y a desempefiar comisiones que le encomienden los 6rganos directivos. La
suspension durara todo el tiempo que debiera desempefiarse el cargo rehusado.

b) No concurrir sin causa justificada a dos Asambleas Generales Ordinarias o a
tres Extraordinarias en forma consecutiva.
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c) Promover asuntos politicos - partidistas, religiosos, o raciales en el seno de
la Cooperativa.

d) Cuando exista incumplimiento reiterado de sus obligaciones para con la
Cooperativa Y,

e) Las demas que sefiale el Estatuto.

Son causales de expulsion:

a) Causar grave perjuicio a la Cooperativa.

b) Reincidencia en las causales de suspension.

c) Las demas que sefiale el Estatuto.

Articulo 64.- La resolucion de suspension, que dicte el Consejo de
Administracion, debera especificar el plazo y condiciones para que el asociado
enmiende la causa que lo motivo y en ningln caso la suspension excedera de

noventa dias.

Articulo 65.- El Consejo de Administracion podra suspender y expulsar a
un asociado.

Articulo 66.- El Consejo de Administracion notificara al afectado de la
intencion de suspenderlo o expulsarlo, a mas tardar tres dias habiles después
de efectuada la reunion donde se acordd abrir el procedimiento, poniéndole
en conocimiento las causas que originaron este acuerdo y brindarle toda la
informacion pertinente. Asimismo, se le notificara hora, lugar y fecha para que
ejerza su derecho a la defensa, por si mismo o por la persona a quien delegue.
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Articulo 67.- En la fecha y hora sefialada, el afectado ejercera su derecho
a la defensa por todos los medios que considere convenientes. El Consejo de
Administracion resolverd en un plazo de cinco dias habiles, notificandole al
asociado la resolucion en un plazo de 48 horas habiles.

En ninglin caso la suspension o expulsion, podra acordarse quince dias antes
a la celebracion de una Asamblea General.

Articulo 68.- El asociado afectado podra solicitar una revision de la
resolucion, dentro de los cinco dias siguientes al de la notificacion, la cual sera
resuelta por el Consejo de

Administracion a mas tardar tres dias habiles después de presentado el recurso.

Articulo 69.- Ningin miembro de los o6rganos directivos podra asumir la
defensa del asociado que se pretenda suspender o expulsar. Mientras hubiere
apelacion pendiente quedan en suspenso los derechos del asociado expulsado
para con la Cooperativa.

CAPITULO VI
DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 70.- Los derechos y bienes de las Cooperativas, Uniones, Centrales,
Federaciones y Confederaciones, asi como la razén social deberan utilizarse
Unicamente para cumplir con sus fines y objetivos

Los actos realizados en contravencion a lo anterior, no tendré ningun valor. Los
infractores de estas normas quedaran solidariamente obligados a indemnizar
a la Cooperativa de los dafios y perjuicios a que hubiere lugar, ademas de la
accion penal correspondiente.
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Articulo 71.- El capital social de la Cooperativa estara constituido por las
aportaciones de los asociados. Las aportaciones seran hechas en dinero,
bienes muebles o inmuebles y derechos.

Podra tomarse como aportacion el trabajo realizado por los asociados para la
constitucién de la Cooperativa.

Articulo 72.- Cuando las aportaciones sean bienes muebles o inmuebles, el
aportante estara obligado a hacer la transmision del dominio y posesion y demés
derechos que correspondan a la Cooperativa conforme a las disposiciones
legales pertinentes.

Los bienes se justipreciardn tomando como base su valor real, entendiéndose
como tal el que resulte del dictamen elaborado por el perito que fuese seleccionado
de una tema escogida de forma convencional. El avallo del perito se ajustara al
valor real de mercado.

Articulo 73.- Se llevara un Libro de Registro de Certificados de Aportacion.
En él se anotaran las transmisiones y cancelaciones de los certificados. Este
libro lo llevara el secretario y sera responsable de su custodia al igual que los
demas libros.

CAPITULO VII
ORGANOS DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo  74.- Cuando la Asamblea General Ordinaria no pudiere
celebrarse dentro del periodo sefialado, podra realizarse posteriormente,
previa autorizacién de la Autoridad de Aplicacion, conservando el caracter de
Asamblea General Ordinaria.

La Asamblea General Extraordinaria, se celebrara cuantas veces sea necesario
y en ésta, Unicamente se conoceran, discutiran y resolveran los puntos
sefialados en la agenda correspondiente.
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El quérum requerido para la realizacion de la asamblea general ordinaria sera
del 50% mas uno de sus asociados y la extraordinaria sera del 60%.

Articulo 75.- Las convocatorias para celebrar sesién de Asamblea General
de Asociados, Ordinaria o Extraordinaria, seran hechas de conformidad con
la Ley, con un minimo de quince dias de anticipacién a la celebracién de la
asamblea, sefialando fecha, lugar, hora y objeto determinado. La convocatoria
serd hecha personalmente, por nota escrita o por otro medio, siempre
que se deje constancia de que se hizo ésta, debiendo contener la agenda
propuesta. Cuando la Cooperativa exceda de quinientos socios podra hacerse
la convocatoria radiofénicamente o a través de otro medio de comunicacion,
por tres dias consecutivos, contandose el término, a partir del Ultimo dia de la
comunicacion.

Articulo 76.- Si por la falta de quérum no se hubiera celebrado la Asamblea
General Ordinaria o Extraordinaria, ésta podra celebrarse en segunda
convocatoria, la cual serd de acatamiento obligatorio. Si una hora después de
sefialada para comenzar la sesion de Asamblea Ordinaria o Extraordinaria, en
segunda convocatoria, no se constituyera el quorum legal, la Asamblea podra
celebrarse estando presentes por lo menos el 40% de los socios, siempre
que dicha proporcion no sea menor al minimo legal que permite la Ley para
constituirse como cooperativa. Se exceptuan aquellos casos que se requiera de
una mayoria calificada, segun lo establecido en los articulos 65 y 85 de la Ley.

Articulo 77.- Los delegados electos sdlo perderan este caracter una vez que
se haya hecho la eleccion de quienes de acuerdo a los articulos 64 y 65 de la
Ley habran de sucederlos en la Asamblea General Ordinaria siguiente a la que
ellos han integrado.
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Articulo 78.- Las Actas de las Asambleas Generales seran asentadas en un
Libro, previamente autorizado por la Autoridad de Aplicacion, enumeradas en
orden consecutivo y deberan contener:

a) Nimero de acta, lugar, fecha y hora de la sesién de la Asamblea General.

b) El nombre de los(as) asociados(as) presentes, con pleno goce y uso de sus
derechos.

c) Declaratoria de quérum de ley.
d) Los puntos de agenda.
e) Los acuerdos tomados.

f) El nimero de votos favorables con los que se tomé determinado acuerdo de
conformidad con la ley.

g) Los demas asuntos que conduzcan al exacto conocimiento de los mismos.
h) Firmas de los asociados presentes.

DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
Articulo 79.- El Consejo de Administracion es el érgano responsable del
funcionamiento administrativo de la Cooperativa y constituye el instrumento

ejecutivo de la Asamblea General de Asociados, teniendo plenas facultades de
direccién y administracion en los asuntos de la Cooperativa.
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Articulo 80.- La renuncia, abandono o cualquier otro motivo de fuerza mayor
que interrumpa el ejercicio de un cargo por el periodo que fue electo o reelecto
un miembro de los érganos de direccidn, el que sustituya su cargo Unicamente
completara el tiempo que hiciera falta para terminar su periodo.

Articulo 81.- Los miembros de los 6rganos de direccion, continuaran en el
desempefio de sus funciones aunque hubiere concluido el periodo para el que
fueron electos, por las siguientes causas:

a) Cuando no se haya celebrado Asamblea General para la eleccién de los
nuevos miembros.

b) Cuando habiendo sido electos los nuevos miembros no hubieren tomado
posesion de sus cargos.

c) Cuando habiéndose celebrado la Asamblea General no hubiere acuerdo
sobre su eleccion.

Articulo 82.- Para ser miembro de los érganos de direccion se requiere:
a) Ser miembro con pleno goce y uso de sus derechos en la Cooperativa.
b) Ser legalmente capaz para ejercer derechos y contraer obligaciones.

c) Ser probo.

d) Con instruccion cooperativista notoria y capacidad educativa para ejercer
el cargo.

d) No haber sido suspendido en el ejercicio de sus derechos en la Cooperativa.

Nota: Error en Gaceta, el inciso d) se repite dos veces.
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DE LA JUNTA DE VIGILANCIA

Articulo 83.- Estard compuesta por un Coordinador, un Secretario y por uno
a tres Vocales, los que seran electos en base al arto. 78 de la Ley.

CAPITULO VI
DE LA COMISION DE EDUCACION Y PROMOCION DEL
COOPERATIVISMO

Articulo 84.- De conformidad con los Articulos 80 y 82 de la Ley, las
Cooperativas, en el acto de su constitucion y en el texto de sus Estatutos
deberan regular la eleccién de los miembros de la Comisién de Educacion y
Promocién del Cooperativismo.

Esta Comision estara integrada por un nimero impar de asociados no menor de
tres ni mayor de cinco, electos en el seno de la Asamblea General Constitutiva,
debiendo cumplir los mismos requisitos que los nombrados para el consejo de
administracion.

CAPITULO IX
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 85.- El procedimiento para la disolucién y liquidacion de las
Cooperativas debera regirse por el siguiente procedimiento:

a) Los representantes legales de la Cooperativa de conformidad al arto. 85
de la ley, deberan dirigir solicitud a la Autoridad de Aplicacion, exponiendo el
caso especifico y las causales que motivan la solicitud, pidiendo se practique
inspeccién in-situ. Si la causal alegada fuera por pérdida de capital debera
acompafiar informe de auditoria practicada.
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b) La autoridad de aplicacion practicara la inspeccion solicitada, emitiendo un
informe de esa diligencia.

c) La autoridad de aplicacién emitira la resolucion correspondiente.

d) La resolucién debera contener la aceptacion o denegacion de procedimiento
de liquidacion, de conformidad con el articulo 87 de la Ley.

e) La Comision Liquidadora al finiquitar sus funciones presentara a la Autoridad
de Aplicacién, un informe de todas las operaciones del proceso de liquidacion.

f) El informe debera inscribirse en el libro que para este efecto lleve la autoridad
de aplicacion.

Articulo 86.- Constituida la Comision Liquidadora hara publicar un aviso
en el Diario Oficial La Gaceta, o en un diario de circulacion nacional, en el
que se haga saber el estado de disolucién y liquidaciéon de la Cooperativa y
se inste a los acreedores para que se presenten ante la Comision Liquidadora
a verificar el monto de los créditos, dentro de los quince dias siguientes a la
Ultima publicacion.

Articulo 87.- Dentro de los treinta dias siguientes al vencimiento del plazo
otorgado a los acreedores para verificar el monto de sus créditos, la Comision
Liquidadora debera presentar a la autoridad de aplicacion un proyecto de
liquidacion de la Cooperativa.

Nota: Error en Gaceta: Después del Capitulo VI “DE LA SUSPENSION
Y EXPULSION DE LOS ASOCIADOS’, hay error en la consecucion
de los capitulos, nuevamente se cita el Capitulo VI “DEL REGIMEN
ECONOMICO”.
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TITULO Il
DE LA INTEGRACION COOPERATIVA

CAPITULO UNICO

Articulo 88.- Ninguna Cooperativa podra pertenecer a mas de una Unién
o Central, ni una Federacion podra pertenecer a mas de una Confederacion.

Articulo 89.- Las Uniones y Centrales se constituiran por medio de Asamblea
General celebrada para tal fin por los Delegados debidamente autorizados por
su cooperativa.

Articulo 90.- El Acuerdo de integracion a una Central, Unién, Federacion
y Confederacion debera tomarse en sesion de Asamblea General. El
nombramiento de los delegados estara a cargo de la Asamblea General de
cada cooperativa.

Articulo 91.- Las Federaciones y Confederaciones de Cooperativas podran
afiliarse a organismos cooperativos nacionales e internacionales, siendo
necesario para ello que el acuerdo sea tomado por su respectiva Asamblea
General; igual procedimiento debera seguirse cuando decidan retirarse. La
Autoridad de Aplicacion, prestara la colaboracion que al respecto sea requerida.

Articulo 92.- Las Uniones, y Centrales, no podran negar la incorporacion

a su seno, de Cooperativas de base, siempre que éstas retinan los requisitos
mencionados en la Ley y el presente Reglamento.
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CAPITULO III
DEL CONSEJO NACIONAL DE COOPERATIVAS
(CONACOOP)

Articulo 93.- Para el fiel cumplimiento del articulo 130 de la Ley, se
procedera, de la siguiente forma:

a) Las Cooperativas de primer grado de cada regién o departamento que estuvieren
afiliadas o no a Uniones, Centrales, Federaciones y Confederaciones, podran
participar en el proceso de formacion del CONACOOP. En las que se elegira a
cinco miembros de la regién o departamento que formarén parte del Consejo
Nacional de Cooperativas.

b) Las Uniones, Centrales, Federaciones y Confederaciones, tendran derecho
a tres delegados representantes cada una ante el Consejo Nacional de
Cooperativas.

c) La Direccién General de Cooperativas del Ministerio del Trabajo (DIGECOOP)
asegurara la invitacion, conformacién, y celebracion de las Asambleas
Regionales, Departamentales y Nacional ya citadas en el inciso a) asi como el
levantamiento del correspondiente.

d) La DIGECOOP convocara a las Cooperativas de primer grado para la
celebracion de las Asambleas Regionales y Departamentales.

e) Las Cooperativas de primer grado como las de grado superior para tener derecho
a participar con sus delegados(as) en la conformacion del CONACOOP, deberan
en un término de diez dias contados a partir de la convocatoria acreditar a
sus delegados ante las Asambleas Regionales.
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Articulo  94.- Conformado el Consejo Nacional de Cooperativas
(CONACOOP), de acuerdo al procedimiento sefialado en el articulo que
antecede, debera procederse a elegir en el marco de la Asamblea Nacional del
movimiento cooperativo, a los cinco miembros representantes (propietarios y
suplentes) del movimiento cooperativo que formaran parte de la Junta Directiva
del Instituto Nicaragiiense de Fomento Cooperativo (INFOCOOP).

TITULO V
DE LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 95.- Las cooperativas que hayan sido constituidas al amparo de la
ley General de Cooperativas Ley 1833, publicada en la Gaceta No. 164 en
fecha veintitrés de Junio de mil novecientos setenta y uno y las constituidas
bajo la Ley de Cooperativas Agropecuarias y Agroindustriales, Ley 84 de fecha
veintiocho de Marzo de mil novecientos noventa, publicada en la Gaceta No.
62, podran mantener integradas a las organizaciones de nivel superior las
cooperativas de base, sin perjuicio de las cooperativas que se constituyan
posterior a la publicacion del presente reglamento, las que tendran que cefiirse
alo que establece la Ley General de Cooperativas.

Nota: Error en Gaceta, del Titulo Il pasa al Titulo V.

TITULO VI
DE LAS DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO UNICO
Articulo 96.- De conformidad con el arto. 134 de la Ley, la Direccién General

de Cooperativas del Ministerio del Trabajo (DIGECOOP), continuara siendo la
Autoridad de Aplicacion de la ley, teniendo facultades y competencia de manera
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transitoria en todo lo concerniente a las funciones y atribuciones que la Ley
y el presente Reglamento, confieren al Instituto Nicaragliense de Fomento
Cooperativo (INFOCOOP), hasta la efectiva instalacién de éste.

Articulo 97.- De conformidad con el arto. 146 de la ley se entendera con
validez juridica, a toda cooperativa que teniendo su personalidad juridica,
se encuentre activa y debidamente inscrita en el Registro Nacional de
Cooperativas del Ministerio del Trabajo. Para estar en pleno goce de sus
derechos y hacer uso de las prerrogativas que otorga la Ley, las cooperativas
deberan presentarse al Registro Nacional de Cooperativas de la DIGECOOP
con ladocumentacion que dispongan, para demostrar su existencia juridica e iniciar
su proceso de actualizacién y adecuacion. Para facilitar la realizacién de este
tramite, recibiran asesoria y asistencia por parte de la Autoridad de Aplicacion de
la ley del Ministerio del Trabajo.

Articulo 98.- De conformidad al arto. 115 de la Ley 499 se establecen las
siguientes sanciones:

Sanciones Graves
a) Uso indebido de la denominacion cooperativa o de sus derivados.

b) Actos que entrafien o conduzcan a aprovechamiento indebido de los
derechos y exenciones concedidas por la ley a las cooperativas.

c) Fraude, engafio o injustificada pérdida del capital y valoracion inexacta o
tendenciosa de los aportes de los bienes o servicios.

d) Falsedad de los datos consignados en los balances.
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e) Adulteracion de las sustancias, cantidad o calidad de los suministros o
defraudacién de los servicios ofrecidos a los cooperados.

f) Recepcion subrepticia de cuotas, aportes o fondos de cualquier clase
perteneciente a los cooperados o a la cooperativa.

g) Renuencia en el cumplimiento de las obligaciones legales o reglamentarias
en especial a lo dispuesto en el arto. 108 de la ley.

En el ejercicio de sus facultades y atribuciones la autoridad de aplicacion
podra imponer mediante resolucién motivada a las cooperativas infractoras las
siguientes multas:

a) Multas entre 50 hasta 500 cérdobas a las personas o entidades infractoras
de la Ley.

b) Conminar las mismas con multas sucesivas del mismo valor anterior, para
que se corrijan o subsanen en tiempo prudencial las situaciones irregulares de
gravedad.

c) Suspender temporalmente o clausurar el desarrollo de un servicio o actividad
especifica prestado por la cooperativa

d) Ordenar su Disolucién y Liquidacion y la posterior cancelacion en el Registro
de la Cooperativa infractora.

Articulo 99.- Como una de las condiciones del cooperativismo es la
neutralidad politica y religiosa, queda prohibido a las cooperativas denominarse
con nombres de partidos politicos y religiosos. Ninguna Cooperativa podra usar
una denominacién que por igual o semejante pueda prestarse a confusion con
la de cualquier otra registrada con anterioridad.
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Articulo 100.- Se deroga el Decreto No. 16-2005, Reglamento a la Ley General
de Cooperativas, publicado en La Gaceta No. 55 del 18 de marzo de 2005 y su
Reforma, Decreto No. 01-2006, publicado en la Gaceta No. 11 del 16 de enero
de 2006.

Articulo 101.- El presente Decreto entrara en vigencia a partir de su publicacion
en La Gaceta, Diario Oficial

Dado en la ciudad de Managua, Casa de Gobierno, a los diez dias de mes
de septiembre del afio dos mil siete. DANIEL ORTEGA SAAVEDRA,
Presidente de la Republica de Nicaragua
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